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PARA CONHECIMENTO DESTA DIRETORIA E ORGAOS SUBORDINADOS, PARA A DEVIDA EXECUCAO
PUBLICO E DETERMINO O SEGUINTE:

12 Parte
SERVICOS DIARIOS

Sem Alteracédo

22 Parte
INSTRUCAO

Em conformidade com o inciso | do Art. 6° e inciso IV, do Art. 89, do Regulamento da
Diretoria de Educacgdo Técnica Militar (EB10-R-05.033), 22 Edico, aprovado pela Portaria n? 1055-Cmt
EB, de 15 de julho de 2019, resolvo:

1. Aprovar as Normas Internas para Avaliagdo da Aprendizagem dos Cursos da Escola de
Aperfeicoamento de Sargentos das Armas, nos termos a seguir.

2. Estabelecer que estas Normas entrem em vigor na data de sua publicacdo.

3. Revogar as Normas Internas para Avaliagdo da Aprendizagem (NIAA) dos Cursos de
Aperfeicoamento dos Sargentos, publicada no Boletim Interno n® 35, de 07 de maio de 2020.

Em consequéncia, a EASA e demais interessados tomem conhecimento e providéncias
decorrentes.




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA DO EXERCITO
DIRETORIA DE EDUCAGAO TECNICA MILITAR

ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS DAS ARMAS

NORMAS INTERNAS PARA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
DOS CURSOS DA ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DE
SARGENTOS DAS ARMAS




Em conformidade com o inciso | do Art. 6° e inciso IV, do Art. 82, do Regulamento da
Diretoria de Educacdo Técnica Militar (EB10-R-05.033), 22 Edicdo, aprovado pela Portaria n® 1055-Cmt
EB, de 15 de julho de 2019, resolvo:

1. Aprovar as Normas Internas para Avaliagdo da Aprendizagem dos Cursos da Escola de
Aperfeicoamento de Sargentos das Armas, nos termos a seguir.

2. Estabelecer que estas Normas entrem em vigor na data de sua publicacgo.

3. Revogar as Normas Internas para Avaliagdo da Aprendizagem (NIAA) dos Cursos de
Aperfeicoamento dos Sargentos, publicada no Boletim Interno n2 35, de 07 de maio de 2020.

Em consequéncia, a EASA e demais interessados tomem conhecimento e providéncias
decorrentes.

Gen Bda ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO

Diretor de Educacdo Técnica Militar

(Publicado no Boletim da DETMil n2 39, de 31 de maio de 2022.)
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Art. 1°. Estas Normas se destinam aos Cursos da Escola de Aperfeicoamento de
Sargentos das Armas (EASA) e tém as seguintes finalidades:

I = completar e detalhar as Normas para a Avaliagdo da Aprendizagem — 42 Edicio (NAA —
EB60-N-06.004);

Il — estabelecer mecanismos para possibilitar o controle, o acompanhamento e a
supervisdo dos diversos aspectos que envolvem a avaliacdo da atuagdo do discente;

lll — estabelecer, internamente, mecanismos especificos para a avaliagdo da atuacdo do
discente;

IV — orientar o corpo discente quanto a metodologia adotada para sua avaliacdo durante
a realizacdo dos Cursos;

V —regular os pedidos de revisdo de avaliac3o;
VI —definir o célculo da Nota Final de Curso;

VIl ~ propiciar o constante aperfeicoamento dos instrumentos de medida de
aprendizagem; e

VIl - regular as condicBes de aprovagio e reprovac3o.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS E DOS CONHECIMENTOS DA APRENDIZAGEM

Art. 22, Competéncia € a capacidade de mobilizar, a0 mesmo tempo e de maneira inter-
relacionada, conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e experiéncias para decidir e atuar em
situagdes diversas.

Paragrafo tnico. Habilidades s§o fazeres especificos, conjuntos especificos de acdes ou
saberes procedimentais que englobam os conteddos conceituais e factuais. Podem ser de natureza
predominantemente cognitiva, fisica, motora ou atitudinal.

Art. 32. Os conteldos de aprendizagem s&o um conjunto de informacdes que podem ser
inter-relacionados, transdisciplinares, interdisciplinares, abrangendo capacidades cognitivas, motoras e
atitudinais, além dos valores, que devem ser trabalhados e desenvolvidos contextualizados com a
realidade do discente.

Paragrafo Unico. S&o contelidos que comp&em o curriculo, podendo ser classificados em
factuais, conceituais, procedimentais e atitudinais. S3o aprendidos de forma diferenciada pelo aluno,
sendo necessario utilizar diferentes procedimentos didéticos para ensing-los.

I — Os conteldos factuais sdo informacdes ou dados da realidade. S3o aprendidos por
cOpia literal, através da memorizacdo. S3o fatos expressos por dois discentes da mesma forma, com
uma resposta do tipo certo ou errado;

Il - Os conteudos conceituais sdo referentes a abordagem de leis, principios e conceitos
ja solidificados no conhecimento humano de modo que se possa construir, por intermédio do
relacionamento com simbolos, expressdes e ideias, definicdes e caracteristicas genéricas de objetos,
fatos, pensamentos e situacdes;




Il — Os conteldos procedimentais s30 o conjunto de agdes psicomotoras ou cognitivas,
simples ou complexas, que o discente tem que realizar; e

IV — Os conteldos atitudinais tdm a ver com os valores e atitudes que sdo desenvolvidos

em situagdo escolar. O desenvolvimento e a avaliacdo dos conteddos atitudinais serdo abordados em
normas especificas.

CAPITULO 1l
DAS MODALIDADES DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 42, Existem 3 (trés) modalidades de avaliacdo da aprendizagem: diagnéstica,
formativa e somativa. Dentro dessas modalidades, ha 3 (trés) conceitos, a saber:

I —avaliagdo vertical: o discente é avaliado pelo instrutor/ monitor;
Il —autoavaliagdo: o discente avalia a si mesmo; e
Il —avaliagdo lateral: o discente avalia outro discente.

§1°. A Avaliagdo Diagndstica (AD) deve gerar acdes imediatas, como: indicacGes de
leitura, estudos dirigidos, programas educacionais informatizados de estagios intensivos e de
aconselhamento; acompanhamento individual, médico ou fisico; identificagdo de discentes que
necessitem de tratamento ou de orientacBes pedagdgicas especificas.

§29. A Avaliagdo Formativa (AF) é a modalidade de avaliagdo que realiza o
acompanhamento do processo ensinc-aprendizagem, visando a caracterizar como os discentes
desenvolvem a aprendizagem ao longo de uma disciplina ou médulo. A AF:

I —pode utilizar a avaliagdo vertical, autoavaliagdo e avaliacio lateral;

Il — ndo resulta em a¢Bes de certificacdo, com o intuito de aprovagdo e/ou promocio dos
discentes e, por conseguinte, ndo devera receber atribuicdo de grau que entre no cdmputo da nota do
discente;

Il — e continua, e descreve como estd se processando a aprendizagem, propiciando
mudangas de rumos para o discente e para o docente quando o resultado esperado ndo for atingido;

IV — visa ao aperfeicoamento da aprendizagem do discente. Por isso, deve gerar acdes
para incrementar as aprendizagens e a correco dos erros que foram cometidos pelo discente;

V —implica:

a) em retroalimentacio, na qual docente e discente dialogam sobre as observaces
realizadas durante o processo ensino-aprendizagem; e

b) na necessidade de propor uma diversidade de atividades que levem o discente 3
superacao de suas dificuldades.

VI — deve ter carater construtivo, visando orientar o docente/discente a atingir os
objetivos educacionais propostos em qualguer momento do processo de aprendizagem;

VIl — deve estimular o discente a prosseguir nos seus esforcos, refletir sobre sua
aprendizagem e monitorar o seu préprio desenvolvimento; e

VIl — coleta informagles que poderdo ser utilizadas nos trabalhos dos Conselhos de
Ensino (C Ens).

. §32. A Avaliagdo Somativa (AS) é a modalidade de avaliagdo que visa verificar os
resultados da aprendizagem dos conteddos e competéncias trabalhadas, sendo feita ao longo ou ao




final de uma disciplina, apés a recuperagdo da aprendizagem, ao término de mddulo e/ou Curso,

expressando o rendimento do discente por intermédio de um cédigo que pode ser numérico ou
conceitual. As AS:

vy
a) disciplinar ou interdisciplinar; j\j

I—-podem ser:

b) em grupo ou individual: e

C) com ou sem consulta.

Il —devem utilizar a avaliacdo vertical;

Il —podem ser classificadas da seguinte maneira:

a) Avaliagdo de Controle (AC): é a avaliacdo somativa de natureza obrigatéria realizada ao
término de um bloco de aprendizagens afins, consideradas relevantes, no ambito de uma disciplina
especifica, possuindo peso 2 para o célculo da nota da disciplina (ND);

b) Avaliagdo de Acompanhamento (AA): realizada ao longo de uma disciplina especifica,
possuindo peso 1 para o céalculo da nota da disciplina (ND);

¢) Avaliagdo de Recuperagdo (AR): é a avaliagdo aplicada apds a divulgacdo da Nota da
Disciplina aos discentes que apresentarem resultados de aprendizagem considerados insatisfatérios
(inferior a 5,000) em uma disciplina;

d) Avaliagdo de Integragiio (Al): é a avaliacio somativa de natureza obrigatdria realizada
ao término de um mddulo ou de uma sequéncia de modulos, centrando-se em uma Situacdo
Integradora (SI) que exija a realizacdo de uma atividade profissional relevante.

IV — possuem objetos de avaliagdo distintos, que devem servir de base para a escolha e
elaboragdo dos instrumentos e ferramentas de avaliagdo, em virtude do seu caréter disciplinar ou
interdisciplinar:

a) as AA e AC devem avaliar os conteddos, assuntos e os componentes do Eixo
Transversal (exceto os da Area Atitudinal) de uma disciplina, constantes de um PLADIS, com base nos
respectivos objetivos de aprendizagem e os respectivos Elementos de Competéncia (EC), tendo como
pardmetro os padrBes de desempenho correspondentes;

b) as Al devem avaliar as Unidades de Competéncia e os componentes do Eixo
Transversal, constantes do Plano Integrado de Disciplinas (PLANID), com base nos respectivos padrdes
de desempenho e objetivos de aprendizagem; e

¢) as AR terdo os mesmos objetos de avaliacdo das AC e AA, quando forem relativas a
uma determinada disciplina e das Al, guando possufrem carater interdisciplinar.

V — os alunos da EASA podem ser submetidos a AvaliagBes Somativas de Controle,
Acompanhamento, Recuperacdo e de Integracio.

Sec¢do |

Da Avaliacdo

Art. 52, A avaliagdo tem como objetivo reconhecer se os discentes alcancaram as
competéncias desejadas, segundo os documentos de curriculo e permitindo que se constate, a partir dos
resultados das ferramentas, o nivel do discente em relacdio ao seu desenvolvimento, proporcionando
dados que devem ser submetidos a um diagndstico e a um juizo de valor.




§1°. O docente deve realizar o diagndstico da avaliagdo de modo que possa ratificar ou
retificar as técnicas utilizadas e atividades pedagdgicas desenvolvidas em relagdo ao grupo de discentes
para o gual estd atuando.

§2°. O juizo de valor de uma avaliagdo pode ser expresso de modo quantitativo ou
qualitativo, a saber:

| — a avaliagdo quantitativa utiliza cédigos numéricos (nota, obtida por meio de
instrumentos de medida) para expressar os julgamentos de valor sobre os niveis de aprendizagem dos
discentes; e

Il — a avaliagdo qualitativa utiliza cddigos conceituais e pareceres descritivos construidos
a partir das solugBes previstas no barema. Exemplo: conceito “BOM”.

§32. A avaliagdo da aprendizagem do Curso de Adjunto de Comando (C Adj Cmdo) sera
realizada em conformidade com as prescri¢des contidas nas NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAD-2019, e
nas presentes normas.

§49. Sobre as avalia¢gdes do C Adj Cmdo:

| — Na 12 fase, todas AvaliagBes Formativas (AF) serdo disponibilizadas no Portal de
Educagdo. Também terd inicio o Projeto Interdisciplinar (P1), tudo regulado em instruces remetidas ao
aluno pela EASA, em data oportuna.

Il —Na 22 fase:

a) serd realizada uma Avaliagdo Somativa (AS) que serd elaborada pela EASA, sobre o
conteudo da 12 fase, de acordo com o PGE da Escola, contribuindo com um percentual especifico na
nota final do curso, conforme descrito no Cap X (JULGAMENTO DO RENDIMENTO), destas Normas;

b) se for o caso, poderd ser realizada uma segunda Avaliacdo Somativa (AS) por
intermédio do Processo Simplificado de Avaliacdo Somativa (PSAS), conforme critérios constantes
nestas Normas;

c) a Ficha de Orientagdo para Prova formal (FOPF — Anexo C)) da 12 AS serd
disponibilizada no Portal, na sexta-feira da peniltima semana da 12 fase;

d) a oportunidade para a realizagdo da recuperacio da aprendizagem e a aplicacdo de
nova avaliacdo, elaborada e distribuida pela EASA, em decorréncia de falta de rendimento na AS, ser
regulada pela EASA;

e) para os alunos aprovados na avaliagdo de recuperacdo, independente da nota obtida,
sera considerada a nota 5,00 (cinco virgula zero zero) naquela AS;

f) no tocante ao PI, 0 mesmo contribuird com com um percentual especifico na nota final
do curso, conforme descrito no Cap X (JULGAMENTO DO RENDIMENTO), destas Normas; e

g) o grau do Pl serd o resultado da avaliagdo do trabalho escrito e da apresentacdo do
mesmo perante uma banca examinadora, a ser regulado em documentacio especifica.

Segdo Il

Das Diretrizes Pedagdgicas da Avaliagdo da Aprendizagem

Art. 62. S3o diretrizes pedagdgicas da avaliacdo da aprendizagem, avaliar:

[ - de modo holistico e integrador;

Il — selecionando os aspectos principais das aprendizagens;




Ill — continuadamente;

IV —incentivando os discentes a aperfeicoar voluntariamente as aprendizagens;
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V —divulgando o que se deseja avaliar;

VI—reportando ao discente a analise de seus resultados;

VIl = considerando mdltiplos pontos de vista, incluindo o do discente;
VIl — de forma interdisciplinar e contextuzlizada; e

IX—favorecendo ao discente se autoavaliar e estabelecer desafios para si.

Secdo llI

Das Etapas do Processo de Avaliagdo da Aprendizagem por Competéncias

Art. /2. Conteudos de aprendizagem sdo conteldos que compdem o curriculo,
necessarios para se alcangar o EC. Os conteddos de aprendizagem podem ser classificados em factuais,
conceituais, procedimentais e atitudinais. S3o aprendidos de forma diferenciada pelo aluno, sendo
necessario utilizar diferentes procedimentos didaticos para ensind-los e diferentes instrumentos e
ferramentas para avaliar.

Art. 82. O processo de avaliagdo de aprendizagem por competéncias divide-se em duas
etapas:

I —avaliacdo dos recursos, que enfoca a aprendizagem dos contetdos da aprendizagem:
capacidades cognitivas, fisicas e motoras; atitudes e valores; e os Elementos de Competéncia (EC). Esta
avaliacdo ¢ planejada no PLADIS, no Quadro Geral das Atividades Escolares (QAGEs) e no Plano de
Sessao; e

Il — avaliagdo das grandes competéncias — Competéncia Principal (CP) e Unidade de
Competéncia (UC) — por meio de SI, que mobilizam os recursos citados acima em uma familia de
situagdes. Esta avaliacdo é planejada no PLANID.

CAPITULO IV
DAS FERRAMENTAS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 98, As ferramentas de avaliagdo da aprendizagem sfo instrumentos pedagdgicos
que servem para ensinar e avaliar ao mesmo tempo.

Paragrafo unico. Nos Cursos da EASA serdo utilizadas provas, exercicios, projeto
interdisciplinar e outras ferramentas de avaliac3o julgadas cabiveis como ferramentas de avaliacdo.

Secao |

Dos Requisitos técnicos das Ferramentas de Avaliagdo

Art. 10. Os pardmetros que norteiam a elaboragdo e a garantia da qualidade das
ferramentas de avaliacdo sdo os previstos na Sego |, do Cap. IV da NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICA0-2019.




Segdo Il

Dos Baremas

Art. 11. Baremas sdo instrumentos destinados a estabelecer referenciais que permitam
ao docente julgar os resultados de aprendizagem e a ordenda-los com o intuito de caracterizar mais
claramente os niveis de desempenho dos discentes.

§1°. Os baremas utilizam uma lista de critérios a partir dos quais se gradua o nivel de
aprendizagem do aspecto enfocado na situacio de avaliagdo, por meio de menc8es, associadas a uma
quantidade ou faixa de escores (insuficiente; regular; bom; muito bom; e excelente). S3o utilizados
quando as respostas dos discentes podem ser diferenciadas. Exemplo: avaliagdo de conteldos
conceituais.

§29. A guantidade de men¢Bes e/ou escores poderd variar em funcdo do grau de
complexidade das aprendizagens avaliadas.

§39. O exemplo de baremas constam no Anexo E das NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-
20109.

Segdo il

Dos Critérios e Indicadores de Desempenho

Art. 12. Os Critérios e Indicadores de Desempenho s3o referenciais que descrevem os
aspectos principais dos resultados da aprendizagem. Sdo evidéncias que demonstram o que os discen-
tes aprenderam.

§1°. Os Critérios de Desempenho sdo modelos que servem de norma para conduzir a
avaliagdo, caracterizando um pardmetro pelo qual o discente pode ser avaliado. Devem ser:

| — coerentes com a natureza da érea disciplinar;

Il — coerentes com a natureza do conteldo de aprendizagem;

Il — pouco numerosos, para serem melhores gerenciadas pelo docente; e

IV —diferenciados segundo o seu grau de importancia, para qualificar as aprendizagens.

§22. Os Indicadores de Desempenho sdo valores mensurdveis que permitem obter
informagdes a respeito de contelidos e/ou resultados do processo ensino-aprendizagem.

Seg¢ao IV

Das Ferramentas de Avaliacdo

Art. 13. A avaliagdo por competéncias utiliza as seguintes ferramentas:

| — ferramentas genéricas, que servem para aferir as aprendizagens de conjunto
diversificado de contetidos e competéncias. Exemplo: situagdo-problema; e

Il — ferramentas especificas, que servem para aferir as aprendizagens de tipo
determinado de conteldos e competéncias. Exemplo: fichamento cruzado.

Art. 14. S3o ferramentas de avaliagdo: exercicios, situacBes-problema, prova, ensaio,




fichamento simples, fichamento cruzado, semindrio, mapa conceitual (MC), portfdlio, didrio de campo,
trabalho cientifico (TC), Paper; artigo cientifico (AC); artigo de opinigo (AO), ensaio, P, projeto de
pesquisa, relatério de pesquisa, parecer técnico, dentre cutros.

§1°. A conceituacdo e os exemplos de ferramentas de avaliagdo encontram-se
pormenorizadas no Anexo C nas-NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-2019.

§2°. Para a confec¢do das Provas Formais, os modelos de itens s3o especificados no Ane-
x0 M das NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-2019.

Secdo V

|
i

Das Orientagdes para a Avaliacdo dos Contetdos de Aprendizagem

Art. 15. Contetdos factuais: sdo informacBes ou dados da realidade. S3o aprendidos por
copia literal, através da memorizaco. Os fatos s3o expressos por dois discentes da mesma forma, com
uma resposta do tipo certo ou errado. Exemplos: a altura de uma montanha, nomes de autores que tra-
tam de certo tema, o nome das pecas do fuzil.

§19. Sdo tipos de ferramentas de avaliacio de contetdos factuais: provas com itens de
resposta selecionada pelos discentes (que exijam somente a aprendizagem dos nomes e a sequéncia de
fatos); didrios de campo.

§29. Os docentes podem nos critérios de avaliacdo dos conteddos factuais:

I — enfocar somente os fatos que possam ser recuperados, posterior e constantemente
nas atividades profissionais, pois os fatos que n3o s3o utilizados s3o facilmente esquecidos;

Il — evitar estabelecer critérios de desempenho, pois os contetidos factuais exigem res-
postas unicas, do tipo ou “tudo ou nada”;

Il — exigir a reproducdo literal dos contetdos factuais;

IV — demandar que o discente recupere a informagdo da memdria, mencionando no item
os indicios que facilitem a sua recordagio, vinculados a uma situagdo especifica; e

V—utilizar verbos que exprimam opera¢Ses cognitivas relativas & memorizagao, como os
enumerados no Anexo D da NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO 2019.

Art. 16. Conteldos Conceituais: sdo referentes aos conceitos e principios. S30 termos
que extraem caracteristicas genéricas de objetos, fatos e situa¢des.

§12. Os conceitos sdo mais especificos, subordinam-se aos principios e recebem um tra-
tamento curricular mais localizado em determinadas unidades didaticas. Exemplo: conceito de guerra
irregular.

§2°.  Os principios sdo conceitos mais gerais que atravessam os contetdos conceituais
de determinada disciplina ou de viérias disciplinas. Os principios podem ser diretrizes que prescrevem
modos de agir. Exemplo: principio da ampla defesa.

§32. Os principios podem, também, ser leis que descrevem regularidades. Exemplo:
principio de conservacgdo em Fisica.

§42. O docente deve demandar que os discentes:
| — expressem os conceitos e principios com as suas proprias palavras;

Il - relacionem os conceitos e principios a diversos contextos de aplicagdo, seja por meio
de reconhecimento em itens selecionados pelo discente, seja em itens construidos por ele;




It = relacionem os conceitos entre si, comparando-os, distinguindo-os e/ou estabelecen-
do analogias e relages de contiguidade e de implicacdo 4gica; e

IV — extraiam os conceitos subjacentes a um conjunto de objetos, por meio de tarefas de
classificagdo e ordenacio ldgica.

§52. O docente deve utilizar verbos que exprimem operactes cognitivas mais complexas,
podendo se basear nos exemplos contidos no Anexo D da NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO 20109.

§62. Sdo ferramentas de avaliacio de contetidos conceituais: %
[ — Seminario; \@3\
Il—Mapa conceitual; e /

[Il — Parecer técnico.

§72. O detalhamento de cada ferramenta pode ser observado no Anexo C da NAA-EB60-
N-06.004, 42 EDICAO, 2019.

Art. 17. Conteudos procedimentais: sdo o conjunto de a¢des psicomotoras ou cognitivas
que o discente tem que realizar.

§12. Exemplo de conteldo procedimental:

| = de cunho psicomotor: realizar movimentos de ordem unida; e
[l — de cunho cognitivo: resolver uma equacdo matematica.

§29. Conteudos procedimentais podem ser:

a) simples, quando incluem poucos componentes. Exemplo: tomar a posicio de sentido;

b) complexos, quando incluem diversos componentes. Exemplo: montar um fuzil.
§32. Diretrizes de avaliacdo de contetidos procedimentais:

| — o0 docente deve avaliar os contelidos procedimentais em diversas situa¢®es para aferir
se o discente realiza as agbes de modo flexivel, adaptando-as as caracteristicas da situacdo e da tarefa;

Il — para ensinar e avaliar conteldos procedimentais, o docente deve utilizar verbos que
exprimam acdes; e

Il — os conteldos procedimentais podem, cu ndo, apresentar critérios de desempenho,
dependendo do nivel de complexidade e de aplica¢do contextualizada do procedimento avaliado.

IV — Exemplos de verbos utilizados na avaliagdo de contetdos procedimentais sdo
enumerados no Anexo D da NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-2010.

§49. Provas praticas sdo os instrumentos de avaliagdo de conteldos procedimentais que
visam a avaliar a aprendizagem de a¢Bes na sua execugdo ou a tomada de consciéncia do discente
sobre as suas agdes. Pode utilizar as seguintes ferramentas: exercicios e situa¢des-problema.

Art. 18. Conteudos Atitudinais: t&m a ver com os valores, capacidades morais e atitudes
que sdo desenvolvidos em situagdo escolar. O desenvolvimento e a avaliacdo dos contetidos atitudinais
serao abordadas em normas especificas.

Art. 19. As ferramentas empregadas nas Modalidades de Avaliagdo s3o mencionadas no
Quadro Resumo constante do Anexo D da NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-2019

CAPITULO V




DA AVALIAGAO DAS GRANDES COMPETENCIAS (UCe CP)

Art. 20. As UC e as CP mobilizam conteldos de aprendizagem, capacidades, atitudes e
valores em uma familia de situaces.

Art. 21. Uma familia de situagdes compartilha um conjunto especifico de circunstancias.
Exemplo:
{/ v
I — competéncia: conduzir viatura; e \\A
N
Il —familia de situacdes: conduzir viatura em autoestrada, campo e cidade. T{

Art. 22. A avaliagdo de grandes competéncias deve ser realizada por intermédio das
AvaliagBes de Integragdo (Al), que englobam SituacBes Integradoras.

§1°. As Al apresentam as seguintes caracteristicas:

| — sdo situagBes-problema de cunho interdisciplinar que podem ser enfocadas em
instrumentos e ferramentas pedagdgicas diversas, visando aferir o nivel de aprendizagem das UC e CP;

Il — compartilham as mesmas diretrizes de avaliagdo das situacBes-problema de cardter
disciplinar;

I~ conjugam as aprendizagens de um mddulo ou de vérios médulos, por meio da
realizagdo de uma atividade profissional relevante, relacionadas as UC e CP;

IV —servem para reproduzir, em situagdo escolar, a realidade profissional, pois englobam
diversas variaveis;

V — exigem a articulacdio e mobilizagdo de um conjunto de aprendizagens e a execucdo
da competéncia adaptada as circunstancias da situacdo profissional, com o objetivo de consolidar o seu
dominio e generalizar a sua execucio em situacdes similares; e

VI —podem ser realizadas individualmente ocu em grupo.

Exemplo de tabela de andlise de Situacdo Integradora:

QUESTOES DO AVALIADOR SIM | NAO EM PARTE

Condiz com o contexto de execucdo da competéncia na vida profissional
do discente?

Contempla as familias de situa¢Bes previstas para as UC e CP?

Mobiliza recursos diversos?

Mobiliza recursos de modo integrado?

Exige reflexdo do discente sobre as suas proprias acdes?

Exige adaptagdo ao contexto?

§29.  As Al devem apresentar critérios de desempenho que descrevam os niveis
diferenciados de dominio da habilidade pelo discente. Estes critérios de desempenho se baseiam nos
EC. Exemplo: coeréncia, pertinéncia, utilizacdo adequada de técnicas.

§32. As Al avaliam a execugdo de agles profissionais de maior envergadura, constantes
das CP e UC, que tém consideravel ligacdo com os contetidos procedimentais.

§49. As Al podem ser de cunho predominantemente académico, técnico ou operacional:

| — as Al de cunho académico podem ser realizadas por meio de producio de textos; as




de cunho técnico, pela elaboragdo de objetos ou protétipos e execucdo de procedimentos técnicos; e as
operacionais, por meio de exercicios no terreno.; e

Il —as Al de cunho tecnico devem descrever os comportamentos a serem apresentados
pelos discentes, a semelhanca das listas comparativas de avaliagdo dos conteldos factuais, com itens do
tipo “Dé o que se pede”.

CAPITULO VI M
DO PROCESSO SIMPLIFICADO DE AVALIAGAO SOMATIVA (PSAS)

Art. 23. As Avaliagdes Somativas que utilizarem ferramentas de avaliacdo que n3o sejam
provas formais seréo submetidas a um processo de avaliagdo simplificado, denominado PSAS, que deve
seguir os seguintes procedimentos:

| —as avalia¢Bes devem conter a ferramenta de avaliac3o, o gabarito e o barema;

Il = no caso das SituagBes Integradoras, as Al deverdo conter a descricdo da atividade
(pedido, objetivo(s), limites de tempo, cronogramas, prazos, condigBes de realizagdo, metodologia de
execucdo etc.), o barema e as fichas de avaliac3o;

Il — todas as respostas consideradas corretas, depois do pedido de revis3o de prova do
discente, deverdo ser consideradas para os demais, independente de solicitagio. Estas respostas
retificadas deverdo constar do gabarito;

IV —o0s Cursos e as Se¢Ges de Ensino deverdo realizar a anélise técnica das avaliacdes, sob
coordenacdo da SSAA;

V —a SSAA disponibilizara aos instrutores, de modo controlado e restrito, o acesso ao seu
banco de questdes e ferramentas de avaliagdo. O Diretor de Ensino determinard a porcentagem de
itens testados das avaliagBes e o Ch Div Ens realizara a aprovacdo do PSAS;

VI — a prorrogagdo no tempo de realizacdo das avaliagBes serd definido pelo aplicador,
caso verifigue a necessidade para tal;

VIl — apds a corregdo das avaliagBes devera ser realizada a Retificacdo da Aprendizagem
(RETAP), durante a mostra de provas;

VIl — a SSAA e a Secdo de Ensino preencherdo a Ficha de Controle de Resultados de
Avaliagdo ap0s o recebimento das provas corrigidas, baseando-se no modelo que consta no Anexo F das
NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO-2019;

VIl — apds a corregdo as avaliagdes serdo arquivadas na SSAA, por curso ou estagio, até a
sua entrega definitiva aos alunos mediante recibo, quando estiver concluso a nota da disciplina (ND);

IX — os pedidos de revisdo de PSAS seguirdo a tramitacdo igual a das provas formais; e

X —somente o Chefe da Divisdo de Ensino concederd, conforme cada caso, a autorizacdo
para realizagdo de avaliagBes de segunda chamada e prorrogacdo dos prazos para entrega ou
apresentacdo do Projeto Interdisciplinar, guando houver.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE PROVA FORMAL (PPF)

Art. 24. Quando as avalia¢gBes forem realizadas através de PF, estas serdo submetidas a




um processo de avaliagdo mais detalhado, denominado PPE. As Avaliagbes de Controle (AC) sd0 provas
formais.

Paragrafo Unico: Em virtude do grau de sigilo demandado pelo PPF, todas as atividades
de elaboragdo, testagem, anélise, aprovagdo, correcdo e apuragdo do referido processo deverdo ser
realizadas na SSAA.

Art. 25.  Os documentos que compdem o PPF serio normatizados pela SSAA, sob
supervisdo da Se¢do de Coordenacio Pedagdgica (SCP).

Art. 26. O julgamento de uma prova consta de duas fases que sdo: corre¢do e apuragio.

I — A correcdo é a valorizac3o do trabalho realizado pelo aluno. Sua expressdo numérica é
0 grau bruto, cujo valor maximo, estabelecido para cada prova, se constitui da soma de valores
atribuidos a proposi¢do ou item da prova; e

Il — A apuragdo é a interpretacdo dos valores atribuidos a uma prova. Comporta duas
operagGes: a transformagdo do grau bruto em nota e determinagdo das mengdes.

Art. 27. Qualquer prova deve ser submetida a dois tipos de analise, que é a de conteldo
e a dos resultados obtidos:

| — a andlise do conteldo da prova ¢ realizada pela Secdo de Coordenacgdo Pedagdgica
por meio da SSAA, com o concurso dos responsaveis pela elaboragdo da prova;

Il — a andlise do resultado de prova é realizada pela Secio de Coordenagdo Pedagdgica,
por meio da SSAA, com o fim de proporcionar subsidios para aperfeicoar as atividades docentes;

HI —as analises previstas neste paragrafo ser3o realizadas para:

a) apontar as dificuldades dos alunos em atingirem os objetivos pré-fixados:

b) verificar quais as propostas que ndo apresentaram indice de discriminacdo satisfatério;

c) identificar proposi¢des mal formuladas;

d) evidenciar falhas de orientacdo de aprendizagem porventura existentes;

e) calcular a média aritmética da prova;

f) realizar a representacéo grafica, mediante construcio do histograma de barras;

g) determinar a ordem de classificacdo na turma;

h) realizar a andlise da distribuicdo geral das notas; e

i) determinar os limites da Amplitude (méximo e minimo). "
&

Sec¢do | ;

Da Seguranca das Provas

Art. 28.  As medidas de seguranga para que se possa manter esse sigilo sdo de
responsabilidade de todos aqueles que manuseiam a proposta de prova, devendo os Cmt
Curso/Instrutor Chefe/Ch Segdo implementarem medidas préprias para a preservacdo e manutencio do
sigilo da prova formal até a sua aplicagdo. Algumas considerag&es:

| — a elaboragdo das propostas de avaliagdo, despacho e correcdo deverdo se feitos na
“Sala de Montagem de Provas”, cujo acesso deve ser proibido aqueles que n3o estdo diretamente
ligados ao trabalho de digitacdo e montagem;




Il ~a SSAA disponibilizara eletronicamente (em ambiente virtual controlado e restrito),
mediante assinatura de Termo de Compromisso de Manutenciio de Sigilo (TCMS), os modelos de PF, os
documentos auxiliares do processo de prova formal (capa e Ficha de Orientacdo para Prova) e
instrumentos de checagem de avaliagio (barema) correspondentes;

Il —a SSAA disponibilizard, mediante cadastramento de login e senha, para os instrutores
€ monitores com encargos de montagem de provas, de modo controlado e restrito, 0 acesso ao seu
banco de questdes, instrumentos e ferramentas de avaliagcdo;

IV — com vistas a seguranca das provas formais, a manutenc¢do do sigilo sobre o conteddo
das provas deve ser uma preocupacdo constante de todos os instrutores e monitores;

V —as copias das PF com incorrecBes serdo destruidas;

VI — somente um exemplar da PF, com a respectiva solug¢do/gabarito/critérios, ficard
arquivado na SSAA. Os exemplares das PF destinados & aplicacio ou corregao serao guardados de forma
segura;

VIi ~a aprovagdo das PF acontecerdo na sala da SSAA, bem como a correcdo das mesmas
apos a aplicagdo, e somente sairdo da SSAA para aplicagdo e, posteriormente, por ocasido da mostra de
provas. Poderdo ser tomadas medidas complementares a fim de proteger dados, informacdes e
documentos relativos as avaliacdes somativas;

VIII — apds a designagdo em Boletim Interno, todos os envolvidos no PPE s3o
responsaveis pela manutengdo do sigilo das informagdes relacionadas ao mesmo, devendo assinar o
Termo de Compromisso de Manutencdo de Sigilo; e

IX — durante o periodo de corregdo de provas, a responsabilidade direta pela seguranca
das provas, assim como o seu sigilo é do instrutor, tendo responsabilidade solidaria o seu Cmt
Curso/Instrutor Chefe/Ch Sec3o.

Secdo ll

Da Elaboragdo das Provas

Art. 29. As PF devem ser elaboradas de acordo com o calendario de avaliagBes constante
do PGE.

§12. Os instrutores e mecnitores deverdo elaborar suas propostas de PF com gabarito,
gue serd encaminhada devidamente assinada pelo instrutor e o responsével pela AC (Cmt Curso/Ch
Segdo), os documentos auxiliares do processo de prova e os instrumentos de checagem de avaliacdo,
disponibilizando-os eletronicamente para a SSAA. O inicic do processo de elaboragdo de prova seguird
o calendario proposto pela SCP.

§22. Na montagem da prova, poderdo ser utilizadas as estruturas dos itens ja
empregados (na propor¢do maxima de 70 %), devendo adotar as seguintes quantidades de escores:

| — mesma quantidade (GBM) para a 12 e 22 chamada;
Il =no minimo 20 (vinte) escores para avaliacdo de acompanhamento; e

[Il = no minimo de 40 {quarenta) escores para avalia¢es de controle e integracdo, com
guantidade total de escores sempre em nimero par.

§39. Na composi¢do da proposta de prova deve constar, essencialmente, o(a):

1! N
| — Proposta da Prova; Q\

J




Il - Ficha de Orientaco de Prova (Anexo C); e

lIl — Barema de Corregdo e outros documentos necessarios 3 execugdo da prova (calcos,
tabelas, figuras, etc).

§49. Em relagdo a redacdo:

I = o instrutor, ao elaborar a proposta de prova, deverd atentar para que as tarefas
estejam bem definidas e delimitadas e para que os pedidos estejam redigidos na ordem direta (sujeito —
verbo - predicado)

;
Il — € preciso que as provas sejam dotadas de clareza nas instru¢Bes para evitar que o
discente deixe de resolver um item por ndo ter entendido ¢ pedido do docente;

Il - 0 enunciado da questdo deverd apresentar tudo o que desejar que o aluno realize,
da forma mais precisa possivel;

IV — deve-se evitar fazer duas perguntas em um mesmo item ou subitem; quando houver
necessidade, deverd desdobrar os pedidos em outros subitens, de forma a melhorar o entendimento do
discente; e

V= o instrutor/monitor devera evitar a interdependéncia de pedidos (isto €, a solucdo de
um pedido necessitar de resposta anterior).

§52. As provas deverdo, em principio, obedecer a um indice de dificuldade progressivo,
obedecendo a seguinte proporgio:

I —faceis (F) .....16%;

[l — médios (M) ...68%;

Il — dificeis (D) ..... 14%; e

IV —muito dificeis (MD) .....2%.

§62. A proposta da provz da 22 Chamada deve utilizar o mesmo instrumento da prova
formal, seguindo as mesmas prescri¢es estabelecidas para essa prova.

§7°. As provas deverdo mesclar itens totalmente inéditos na propor¢io de no minimo
30% e itens ja aplicados em outras avaliagdes na proporc3o de até 70% realizando alteracdes dos dados,
bem como itens selecionados e construidos pelo discente.

§82. De uma forma geral, a montagem da avaliagdo deverd seguir os seguintes aspectos:

| — cada item da prova deverd ser apresentado por inteiro, em principio, em uma mesma
pagina da prova para facilitar a sua visualizagdo e compreens3o pelo discente;

Il — usar vocabulario simples e acessivel ao grupo a ser avaliado;

lIl —ao elaborar um conjunto de itens, assegurar-se de que uns ndo fornecem indicios a
resposta de outros;

IV — num conjunto de itens, evitar a localizagdo repetida das respostas certas, de acordo
com um sistema ou posi¢do que facilite ao aluno o acerto ao arriscar a sorte;

V — ndo formular itens cuja resposta possa ser obtida por adivinhacdo ou cuja
solugdo seja dbvia;

VI — pedir uma determinada resposta somente uma vez na prova, nio devendo repeti-la
nem mesmo sob a forma de outro tipo de item;

VIl — ndo empregar palavras muito incisivas (sempre, todos, nunca, jamais,
invariavelmente, pouco, mais etc.) ou que tragam intrinseca a ideia de se ter que formular juizo (a maior
vantagem, o principal dentre o melhor, o pior etc.);




VIl — ndo empregar formas negativas nos textos dos itens;

IX—n&o perguntar o errado pelo certo ou o falso pelo verdadeiro empregando a inversio
de raciocinio;

X — jamais fazer questdes capciosas, com sugestdes errbneas ou omissdes propositadas;

XI — ndo utilizar itens que guardam interdependéncia entre si. Um item n3o deve, de
modo algum, influir ou sofrer influéncia da solugdo de outro, propagando erros ou induzindo acertos;

Xll — deve-se escolher os tipos de itens, utilizando a tabela abaixo, que sejam coerentes
com a natureza dos tipos de conteldos (factual, conceitual e procedimental), a qual é determinada
pelos verbos que iniciam a escrituracdo dos objetivos de aprendizagem, constantes dos PLADIS:

VERBO* TIPO DE ITEM

Escolha Binaria (Certo ou Errado /

citar, indicar, apontar .
P Verdadeiro ou Falso)

citar, descrever Multipla Escolha
identificar, apontar, indicar Identificacdo
Citar, descrever Ordenacdo
citar, indicar, descrever Correspondéncia
enumerar, citar Enumeragdo
citar, indicar, apontar Completamento de Lacunas
citar, indicar, apontar Perguntas Simples

explicar, justificar, elaborar, distinguir, analisar, realizar,

o . . . Dissertativos
classificar, definir, comparar, sintetizar, calcular

* A lista desta tabela n3o se prop&e a ser completa.

Xl — os itens de prova devem fazer parte de um contexto significativo, tendo em vista a
fungdo a ser desempenhada pelo discente ao final do curso:

a) em principio, os itens de uma AS deverso estar relacionados a um tema tatico ou a
realidade com que o militar ird se deparar futuramente ao se formar ou ao se aperfeicoar; e

b) deverdo constar da avaliacdo uma Situacdo Geral e tantas SituacBes Particulares
guantas forem necessdrias.

Art. 30. A apresentagdo de texto(s) a ser(em) lido(s) pelo discente para em seguida,
interpretar as perguntas e problemas formulados favorece o seu envolvimento, devendo serem
explorados ao maximo nas avaliacdes.

§1°. O texto tem como objetivo apresentar um contexto, exigindo uma anélise mais
profunda e abrangente, evitando-se a simples memorizac3o.

§29. A leitura do(s) texto(s) na prova deve predispor o discente a fazer a prova. Para tal,
€ importante que retrate as experiéncias da realidade profissional na qual o discente se insere.

§32.  Um exemplar da PF com a respectiva solugdo/gabarito/critérios, compord o
Processo de Prova Formal e ficard arquivado na SSAA.

Subsecdo | % N

Da Estimativa do Tempo J




Art. 31. O estabelecimento da duracdo de uma prova € essencial para dar-lhe condicdo
de exequibilidade. Para os elaboradores de provas, o estabelecimento da duracdio das mesmas tem a
funcdo de orienta-los quanto ao requisito amplitude, muitas vezes prejudicada pelo receio de que a
aplicagdo exceda em tempo o periodo destinado 3 sua realizacdo.

§1°. A experiéncia tem demonstrado que, quando o docente sabe calcular o tempo de
duragdo, suas provas ganham muito mais em amplitude e na combinacdo harmoniosa de tipos diversos
de itens.

§2¢. No calculo de dura¢do de uma prova, usam-se os tempos calculados para cada um

dos tipos de itens de respostas selecionadas, somando-se ao tempo indicado pelo docente como
necessario para que os discentes resolvam cada um dos itens de respostas construidas.

§32. O calculo do tempo de duragdo de uma prova formal deve atender as seguintes
prescricdes:

| — considerar as especificacdes da tabela:

Tipo do Item Tempo para solucdo (segundos)
Escolha binaria (certo ou 30 por raciocini
errado/verdadeiro ou falso) por raciocinio
Multipla escolha 60 por item
) Correspondéncia 30 por raciocinio
Respostas selecionadas pelos -
. Preenchimento de lacunas 30 por lacuna
discentes P —
Identificacdo 30 por raciocinio
Ordenacdo 30 por raciocinio
Enumeracao 30 por resposta
Pergunta Simples 30 por item
Respostas Construidas pelos ) . Definido em virtude da experiéncia d
. Dissertativo . .
discentes docente e ritmo dos discentes

* Fornecer o mesmo tempo para o discente tornar os itens errados em certos.

Il — ao valor calculado pelo instrutor, com base na tabela acima, deve ser acrescentado
pela SSAA um percentual de 50% (cinquenta por cento}, como margem de seguranca, prevendo-se a
ambientacdo do discente, a variacdo do ritmo de cada um e outras varidveis. Esse acréscimo constitui,
pois, a margem de seguranga para determinar o tempo de durac3o;

Il — se o tempo gasto pelo testador for superior ao resultado do calculo mencionado no
Inciso anterior, desprezar aquele e considerar este como o tempo de duracdo;

IV — 0 tempo minimo para execugdo de uma prova tedrica serd sempre de 40 minutos.
Caso o tempo planejado para execucdo da prova seja inferior a este minimo, o tempo deverd ser
arredondado para o referido valor;

V — o tempo maximo para execugdo de uma prova deverd, em principio, respeitar o
previsto no PLADIS ou PLANID; e

VI — deve ser considerada, para o célculo do tempo, a quantidade gasta pelo discente
para leitura dos documentos (Ordem de OperagBes, Mapas etc) que compdem a prova.

Subsecdo |l

At

N
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Art. 32. A confecgdo do gabarito é parte do trabalho de montagem da prova. Consiste no
registro antecipado das possiveis respostas aos diferentes pedidos apresentados.

Da Elaboragdo do Gabarito




Paragrafo Unico. A elaboragdo do gabarito na fase de planejamento tem a vantagem de
proporcionar ao docente nova oportunidade de leitura de todos os itens, ocasido em que se pode
constatar a necessidade de reformular a redagéo de alguns itens. Algumas consideraces:

| — 0 gabarito permite uma estimativa mais correta do tempo necessario ao discente para
apresentar suas respostas, conduzindo a0 calculo mais preciso da duracio da prova;

Il — o gabarito serve, também, como base para o estabelecimento do nimero de “ideias”
(escores) referentes aos itens; e

Il — € importante ressaltar que a indicacio de possiveis ideias e solugBes para itens de
respostas construidas pelo discente deve prever as contribuicdes originais e suas possibilidades de ir
além do previsto pelo docente.

A
)

Subsegdo Il ‘\{}
Da Elaboragdo do Esquema para Atribuicdo de Escores

Art. 33. As ideias computdveis por item e a respectiva distribuicio dos acertos (escores)
serdo estabelecidas logo apds a confecgdo do gabarito, como parte do planejamento da prova.

§12. A definicdo clara e precisa dos critérios a adotar na correcdo é um dos
componentes que asseguram a precisao da medida. Essa atividade leva ao estabelecimento do nimero
total de escores da prova (escore total ou grau bruto).

§29. A ficha onde se indicam a distribuicdo dos acertos (escores) pelos itens e o escore
total da prova pode ser o barema. Nele cabe a especificacdo de critérios a adotar para atribuicdo dos
escores aos itens de respostas construidas pelos discentes.

Segdo I

Da Andlise e Testagem de Provas

Art. 34. Apds a elaboragdo pelo Instruter, a PF serd analisada pelo Instrutor-Chefe/Ch
Sec, que sugerird aos docentes as modificagdes julgadas pertinentes. Na oportunidade, deverdo ser
verificados os seguintes aspectos:

| — a corregdo, clareza e originalidade na enunciagdo dos itens (pedidos) e respostas
(gabarito/barema), de acordo com os preceitos estabelecidos nestas Normas;

Il —a unicidade das respostas;

[ll — o emprego doutrindrio da Arma, Quadro ou Servico, preconizada pelo Estado-Maior
do Exército (EME) nas situagdes particulares (contextualizacdo); e

IV —a concordancia com o PLADIS do Curso.

§1°. O Instrutor-Chefe/Ch Sec, apds julgar a proposta de prova adequada, fard o
encaminhamento da mesma ao Chefe da Subsegdo de Avaliagdo da Aprendizagem (SSAA), seguindo o
calendario proposto pela SCP.

§29. A SSAA realizara a andlise técnica das propostas de PF com seus gabaritos, dos
documentos auxiliares do PPF e instrumentos de checagem de avaliagBes correspondentes, com base
nos PLANID, PLADIS e nestas normas. Ccncluida essa etapa, o Processo de Prova Formal serd remetido
ao Chefe da Divisdo de Ensino, o qual autorizara o teste da proposta de PF.

Art. 35. Terminada a analise técnica, as PF serdo testadas.
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§1°. A AS € testada por um instrutor ou grupo de instrutores ou por um sargento
aperfeicoado ou grupo de sargentos aperfeicoados, apés assinatura do Termo de Compromisso de
Manutencdo de Sigilo. O(s) militar(es) que testard(do) as provas nfio podera(3o) ter participado da
comissdo que a elaborou.

§22. A SSAA devera escalar o (s) militar (es) para testar a prova seguindo o calendario
proposto pela SCP.

§32. O teste destina-se a verificar a exequibilidade da avaliagdo (adequacdo do tempo
disponivel), a existéncia de erro de doutrina, erro de portugués, erro de dados, o grau de dificuldade,
contagem de escores, verificagdo do espago e/ou local destinado a resposta, a formulacdo dos pedidos
e conferéncia do gabarito/barema, emitindo o respectivo relatério, propondo as correcBes julgadas
necessarias. O teste deverd ser juntado ao original da prova.

§49. O teste da prova visa também retificar ou ratificar o gabarito/barema
(quantitativamente e qualitativamente), incluindo a sua valorizacdo, sendo o mecanismo mais eficaz
para o diagnostico da avaliacdo.

§52. O teste é realizado nas mesmas condicdes de aplicacio da prova, inclusive a leitura
de todas as informagdes (Situagdo Geral, Situacdes Particulares, etc.), a solugdo item por item.

§62. Durante o teste da AS, é preenchido o Relatério de Testagem da Avaliagdo (Anexo
D), que deverd ser analisado e rubricado pelo instrutor responsavel pela elaborac3o da PF.

§72. A prova de teste e o respectivo Relatério de Testagem da Avaliacio deverdo ser
arguivados na pasta de aprovacdo de PF, para andlise da SSAA.

§82. Se durante o teste for verificado algum problema, ou oportunidade de melhoria, os
responsaveis pela elaboragdo da PF fardo os respectivos ajustes e correcdes, observando
principalmente o tempo de execucdo da prova, a redacdo, o gabarito e o GBM.

Secgdo IV

Da Aprovagao de Provas

Art. 36. Apds sanados os problemas verificados durante o teste de provados ajustes nas
PF, o chefe da SSAA providenciard a reproducdo de um exemplar da PF, com o gabarito e o barema de
correcao.
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§22. As AS serao aprovadas pelo Diretor de Ensino, ou autorizado por este, pelo
Subdiretor de Ensino, ou ainda, no impedimento de ambos, pelo Ch Div Ens.

. O Chefe da SSAA deverd agendar data para despacho de aprovacdo da prova.

§32. O despacho para a aprovagdo das provas sera realizado digitalmente na Sala Ch
SSAA.

§42. O Chefe da SSAA apresentard a PF ao Chefe da Divisdo de Ensino, gue,
acompanhado dos instrutores responsaveis pela elaboracdo da PF, Chefe da Sec¢do de Ensino, Chefe da
Secdo de Doutrina, Chefe da SCP e Chefe da SSAA, fardo a apresentacdo e o despacho da avaliagdo com
o Dir Ens ou Subdiretor de Ensino, ou, no impedimento de ambos, pelo Ch Div Ens, para aprovagao.

§52. Por ocasido do despacho para a aprovacdo das provas, a corregao dos problemas
deverdo ser feitos no momento de sua verificagdo. Caso isto ndo seja possivel, sera marcada, o mais
rapido possivel, uma nova reunido para a apresentacdo da resolucdo dos aspectos pendentes e a
aprovacgao final da prova. Neste momento.




§6°. Aprovada a PF, o Chefe da Divisdo de Ensino assinara a capa (Anexo E) e as demais
paginas do gabarito e da prova. Apés aprovacio pelo Diretor de Ensino, n3o é permitido alteracdo na
prova sem que haja nova reunido para despacho. O gabarito e a prova serdo juntados ao processo de

prova formal (PPF), na SSAA

J

Secao V

Da Aplicacdo de Provas

Art. 37. Na aplicacdo das provas formais, as avaliagbes da aprendizagem, consoante o
processo ou instrumento utilizado, terdo peculiaridades que caracterizam cada uma por si e que
influem nas suas aplicagBes. Essas peculiaridades deverdo constar das instrucdes ao aplicador. Outras
consideracfes:

| — os horarios previstos para a aplicacdo deverdo ser observados com rigor, ndo podendo
ser alterados, exceto mediante autorizacdo do Chefe da Divisdo de Ensino e conforme QTS ou QTQ;

Il = as provas serdo aplicadas no horério de Brasilia, de acordo com o Calenddrio de
Verificagdes previstos no PGE e Quadro de Trabalho Semanal (QTS) ou Quadro de Trabalho Quinzenal
(Qra);

lIl —a FOPF devera estar a disposi¢do do discente dois dias Gteis antes da realizacdo da
prova formal;

IV —a prova realizada deverd ser apresentada aos alunos somente durante a mostra de
prova;

V —fica facultado 0 momento da apresentacdo dos gabaritos e por quanto tempo ficardo
expostos;

VI — caso exista o coordenador da avaliagdo, este deverd comparecer & SSAA
acompanhado dos respectivos aplicadores e proceder & conferéncia do quantitativo de provas,
pesquisa, gabarito e relatério de aplicacso;

VIl — para a prova formal poderd ser utilizado qualquer um dos instrumentos
preconizados nestas NIAA (Provas Escritas, Praticas ou Mistas), observando-se o previsto no
PLADIS/PLANID;

VIl — a avaliagdo serd orientada para a fixagdo da aprendizagem, devendo, portanto, ser
corrigida e ter o seu conteudo disciplinar retificado em sala (RETAP) com a finalidade de corrigir rumos
e desvios no processo de aprendizagem do discente;

IX — o aplicador (que ndo poderd ser o instrutor da disciplina) deverd proceder conforme
orientacdo constante na Ficha de Instrugdo ao Aplicador {uma proposta consta no Anexo F).

X — o aplicador determinarda que os alunos preencham e destaquem as Fichas de
Identificagdo da prova para que sejam recolhidas e guardadas no envelope de Controle das Fichas de
Identificacdo das Provas para serem recothidas pela SSAA, ainda na aplicacdo da avaliacdo.

Xl — antes de iniciar o tempo da prova o instrutor deverd determinar que os alunos
preencham o cabegalho de todas as folhas da prova;

Xl — o aplicador devera ler com os alunos as instru¢des constantes na capa da prova;
Xl — o aplicador devera preencher o relatdrio de aplicagdo da prova (Anexo F);

XIV — o aplicador, apos o término da prova, devera entregar, ao setor responsavel pelas
provas, as pesquisas, o relatorio de aplicagdo e a orientagdo aos aplicadores acondicionados no malote




lacrado; e o\ 7
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XV — no caso de fraude, cola ou vazamento de informac3o sobre o conteldo e os

gabaritos das provas, devera ser informado & Divisdo de Ensino e instaurar sindicancia para apurar 0s
fatos, visando o principio do contraditério e ampla defesa.

§192. As avaliagBes serdo arquivadas na SSAA, por curso, pelo prazo estipulado em
legislagdo especifica, apds a correc3o e mostra ao discente.

§2°. A Pesquisa de Opinido sobre Prova serd realizada em todas as provas, quando
devera ser distribuida a 20% (vinte por cento) dos alunos. Em relagdo, ainda, a Pesquisa de Opinido:

I — A SCP processara a pesquisa realizando seu levantamento estatistico e tomaré as
providéncias para sanar eventuais falhas no processo de prova;

Il — os resultados deverdo ser arquivados na SSAA e servirdo de subsidio em casc de
Pesquisa Pedagdgica sobre o Resultado de Prova Formal (PPRPF); e

Il — outras pesquisas poderdo ser realizadas caso sejam necessdrias ao
acompanhamento do processo ensinoc-aprendizagem.

Art. 38. As condigdes de realizagdo das PF deverdo ser as mesmas para todos os
discentes, salvo para atender as especificidades relativas acs militares de NacSes Amigas.

A Art. 39. As prorrogagdes no tempo para a execucdo das PF poderdo ocorrer quando for
verificada a ocorréncia de interrup¢des em sua execuc3o.

§12. A prorrogacdo podera ser autorizada desde que nenhum aluno tenha saido ainda
do local da aplicagdo da avaliagdo.

§2°. A prorrogagdo poderd ser autorizada pelo aplicador da avaliacdo, devendo ser
informada ao Chefe da Div Ens na primeira oportunidade.

Art. 40. A utilizacdo de meios ilicitos ou qualguer outro tipo de fraude em uma avaliacio
implicara a atribui¢do de grau “zero” aos envolvidos, apds apuracdo dos fatos por meio de sindicancia.
Este procedimento ndo isentard a aplicacdo das devidas sancbes disciplinares e administrativas
pertinentes ao caso.

§12. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao aluno fazer uso
ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, reldgios inteligentes (smartwatch),
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, bem
como é vedada qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito. Salvo, se por necessidade da execucdo da prova e se
estiver autorizado desde a ciéncia da FOPF.

§22. O aluno que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando qualquer
um dos objetos ndo autorizado na FOPF — incluindo os aparelhos eletrbnicos que tiveram seu uso
proibido, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia —, dando ou recebendo auxilio para a
execugdo da prova ou se comunicando com outro aluno, serd automaticamente retirado da sala de
aplicagdo da prova e encaminhado para o Comandante do Corpo de Alunos ou ao Instrutor-Chefe do
Curso de Adjunto de Comando.

§32. O aluno retirado de sala pelo aplicador de prova serd ouvido pelo Comandante do
Corpo de Alunos ou o Instrutor-Chefe do Curso de Adjunto de Comando, em seguida serd preenchido o
Termo proposto no Anexo G, que sera assinado pelo aplicador, pelo discente e por duas testemunhas.

Art. 41. Ao aluno que tiver deixado de concluir uma prova ja iniciada, por motivo de
salde ou outros julgados cabiveis, serd permitida, a critério do Diretor de Ensino, considerando os
elementos de cada caso, a realizagdo de 22 chamada. Serd tratada como falta justificada.




Art. 42. As orientagBes de aplicacdo de AS constam da Ficha de Instrucdo do Aplicador
(Anexo F).

Art. 43. Ndo serdo permitidos empréstimos, trocas de material ou gquaisquer contatos
entre os discentes durante a realizacdo das provas, salve quando autorizado na FOPF e na capa da
prova.

§19. Nas provas que requeiram a utilizaco de fontes de consulta, poderd ser autorizada
a utilizagdo de material com anota¢des pessoais, devendo constar na FOPF e na capa da prova.

§2°. E autorizada a utilizagio de adesivos marcadores de pagina ou a utilizacdo de
canetas marca-texto para destacar trechos das fontes de consulta.

Art. 44. E proibida a permanéncia sobre as mesas de qualquer documentacdo ou
material, salvo quando autorizado na FOPF e na capa da prova.

Art. 45. Durante a realizagdo da prova, o discente ndo poderd se afastar da sala, exceto
por motivo de saude, ou para utilizar-se das instalagdes sanitarias. Por determinacdo da Diregdo de
Ensino, caso o discente necessite utilizar-se das instalagdes sanitarias, pode ser acompanhado até o
local das instalagBes sanitdrias por um militar escalado para tal atividade.

Art. 46. Somente apds decorridos trinta minutos do inicio da prova o discente poder
retirar-se da sala.

\3}{
Segdo Vi \w}/\)” '

Da Realizagdo de Prova Oral

Art. 47. Podera responder oralmente as questdes da prova formal, a critério do Dir Ens,
o discente que estiver dispensado pelo Médico Perito da OM da realizagdo de prova escrita, apds a
publicacdo em Boletim Interno (BI). Para tal, serd designado também em BI:

| — o local de realizacdo da prova oral; e

Il —um militar de graduagdo superior & do discente para reproduzir fielmente no caderno
de questdes da prova as respostas fornecidas oralmente pelo discente.

Paragrafo Unico. A prova oral ocorrerd em igualdade de condicBes com os demais
discentes, incluindo a data e horario de realizagdo e a extens3o de tempo para a conclusdo da prova.

Segao VI

Da Realizacdo de Segunda Chamada

Art. 48. Ao aluno que faltar a qualquer prova, serd concedida a oportunidade de fazé-la
em 22 chamada desde que apurado e justificado pelo Corpo de Alunos ou pelo Instr Ch C Adj Cmdo.

§1°. Deve-se envidar esforgos para que todos os alunos realizem a 12 chamada.

§2°. Terd a falta justificada o aluno que estiver enquadrado nas situacdes previstas no
Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126) e no
Regulamento da EASA.

§32. O Corpo de Alunos (CA) ou Instr Ch C Adj Cmdo deverd informar via DIEx ao Chefe
da Divisdo de Ensino, até 2 (dois) dias apds a realizagdo da prova, a justificativa ou ndo da(s) falta(s)
ocorrida(s) em qualquer prova.




§4°. A Div Ens devera publicar em Bl ou em Adt Div Ens a relagdo dos alunos que
deverdo realizar as provas de 22 chamadas ou de Recuperacdo, fundamentado na informac3o prestada
pelo Cmt CA, fixando os prazos e datas para a elaboracdo e realizagdo da prova de 22 chamada.

§59. As provas de 22 chamada serdo realizadas, em principio, nos tempos livres ou a
disposi¢do do Comando.

§62. Os casos de faltas ndo justificadas implicaro a atribuicdo de grau “zero” e/ou

mengdo insuficiente na AS, sem prejuizo das possiveis sancdes disciplinares, quando cabiveis, devendo
o discente realizar na primeira oportunidade a Avaliagdo de Recuperacdo (AR).

§79. Ao aluno que ndo realizar, por qualguer motivo, a prova de 22 chamada ser-lhe-3
atribuido a nota zero na respectiva prova, devendo o discente realizar na primeira oportunidade a AR.

§82. No caso de ndo haver possibilidade de realizacdo de 22 chamada por motivo
justificavel até o final do curso, o discente serd submetido 3 apreciagao de Conselho de Ensino.

§99. A critério da Diregdo de Ensino, o discente poderd obter uma nova oportunidade
para realizar a prova que n3o puder terminar, desde que a interrupgo da execugdo da prova tenha sido
motivada por acidente ou mal impeditivo, devidamente comprovado por médico e documentada na
Ficha Relatério de Aplicacdo da Prova. y
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Secdo VI
Da Retificagdo da Aprendizagem

Art. 49. A RETAP consiste em uma atividade de carater formativo, a ser realizada pelo
instrutor/monitor da disciplina, imediatamente antes da mostra de provas.

§12. Durante a RETAP devera ser dada a oportunidade aos discentes para questionar
diretamente o instrutor/monitor sobre o conteldo disciplinar abordado na avaliacdo, tais
questionamentos devem ser amparados na documentacio de referéncia.

§22. A RETAP ndo € o momento para ponderacdes ou pedidos de revisdo. Ela tem por
finalidade a corregdo de rumos ou de distor¢des no processo de aprendizagem do aluno.

Segdo IX

Da Correcdo de Provas

Art. 50. A corregao corresponde a atribuicdo de escores a cada item das PF (com base no
gabarito e barema) e a totalizacdo bruta dos escores.

§19. Corregdo é a valorizagdo do trabalho realizado pelo aluno. Sua expressdo numérica
€ o grau bruto, cujo valor maximo, estabelecido para cada prova, se constitui da soma de valores
atribuidos a proposi¢do ou item da prova.

§2°. A corregdao de uma prova é atribuicdo dos instrutores e/ou monitores, sob a
supervisdo e coordenagdo do Instrutor-Chefe/Ch Sec. O prazo para conclusdo da correcio serd
estipulado pela SCP.

§3°. A correcdo da prova dar-se-a da seguinte forma:

| — para os itens objetivos (enumerac¢do, multipla escolha, Falso ou Verdadeiro, Certo ou
Errado, completamento de lacunas e correspondéncia) ndo havera tolerdncia para rasuras (rabisco,




reforgo da escrita, trago, corretivo, ou qualguer outra forma que possa ser considerada rasura pela
Divisdo de Ensino), o que ocasionaré a perda do escore correspondente ao item ou subitem;

Il = com base na solugdo-padrdo ou nas solucdes possiveis, constantes do gabarito, as
respostas serdo avaliadas e cada um dos escores corretos seré assinalado com sinal caracteristico; sua
soma sera considerada o grau bruto obtido pelo aluno (GBO);

Il - para facilitar a conferéncia, 0s erros & omissdes que se constituem em penalizacdo
serdo langados com um X, na cor vermelha, de forma gue a soma dos escores corretos, com os erros e
omissGes, perfaca o grau bruto maximo da prova (GBM);

IV~ as respostas rasuradas e as emendas deverdo ser sinalizadas e circundadas na cor
vermelha, a fim de se evitar qualquer alteracdo apés a mostra de prova;

V — quando os discentes deixarem em branco os espacos destinados &5 suas respostas,
deverdo receber o carimbo de “EM BRANCO” e a rubrica do respectivo instrutor;

VI — as respostas das questBes das provas que forem escritas a l4pis ou deixadas serdo
consideradas como incorretas, ndo cabendo, neste caso, recursos por parte do aluno;

VIl — quando em um item for pedido determinada quantidade de respostas e o discente
apresentar respostas a mais, serdo corrigidas somente as primeiras, anulando-se as que excederem a
quantidade pedida;

VIIl — para facilitar a corre¢do, recomenda-se corrigir o mesmo item em todas as provas e
ndao em cada um separadamente. Embora seja um procedimento corrente, o docente ler uma prova
inteira por vez, conferindo-lhe uma nota e depois passar para a prova seguinte, essa forma de correcio
dificulta o julgamento das respostas. O mais recomendado é ler e conferir o primeiro item de todas as
provas, passando depois para o segundo item, e assim sucessivamente. Esse procedimento facilita a
corregdo, pois o docente pode concentrar sua atengdo em um sé item de cada vez. Além disso, permite
a comparagdo de cada resposta com todas as outras do mesmo item, contribuindo para um julgamento
mais preciso;

§4°. Terminada a corregdo, o Instrutor colocard as provas em ordem decrescente de
graus brutos obtidos e a seguir anexard as fichas de identificacdo s mesmas, deixando para a SSAA
langar o registro do grau obtido no Sistema Integrado de Apoio ao Ensino.

§52. Apds a identificagdo, os Instrutores ou Coordenadores fardo a mostra de provas aos
alunos. Os alunos deverdo conferir a sua solugdo com uma solugdo apresentada pelo docente, as somas
dos escores computdveis e, apés sanadas todas as dividas, colocarfo o ciente na prova.

§62. A palavra, 0 ndmero ou escore rasurado pelo docente, poderd ser revalidado pela
repeticdo imediata entre parénteses da palavra, n? ou escore por extenso, de modo a n3o deixar
dividas quanto a corregdo, mediante assinatura, conforme preconizado no artigo 78 §12 do
Regulamento de Administracdo do Exército (RAE).

§79. As respostas serdo consideradas de cima para baixo e da esquerda para a direita.

§8¢. Quando houver anulacdo de item de prova, deverad ser mantido o GBM original e
atribuido o grau do item anulado a todos alunos.
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§92. Apds a corregdo de uma PF, a SSAA realizard a conferéncia do total bruto de escores
de cada discente, modificando-o se necessério, dando conhecimento ao docente da alteracio ocorrida.

§10. Erros ortograficos e gramaticais serdo objeto de julgamento em todas as PF,

devendo ser penalizados no Grau Bruto Obtido (GBO) da seguinte forma:
PR i
| —até 3 (trés) erros distintos: ndo desconta escores; K’f YA
\}KJ

Il - de 4 (quatro) a 6 (seis) erros distintos: desconta-se 1 (um) escore; e
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Il —acima de 6 (seis) erros distintos: descontam-se 2 (dois) escores.

Secdo X

Da Apuragdo de Resultados de Prova

Art. 51. Apuragdo é a interpretacdo dos valores atribuidos a uma prova, comporta duas
operagles:

| —transformacg&o do grau bruto em nota; e
[l — determinagdo das mencdes.

§1°. Atransformagdo do grau bruto em nota consiste em fazer corresponder a cada grau
bruto obtido, uma nota, sendo realizada por intermédio de uma regra de trés simples. Esta nota é a
expressdo numérica do resultado da prova e varia de 0 (zero) a 10 (dez). Exemplo:

O total de escores de uma prova, é de 80 escores. O total bruto de escores de certo
discente é de 60 escores. Sua nota na respectiva AS serd 7,500.

N =GBOxNM =60x10=7,500
GBM 80

Sendo:
N = Nota do Discente na Avaliacdo Somativa;
GBO = Total Bruto de Escores do Discente na Avaliacdo Somativa;
NM = Nota Mdxima da Avaliacdo Somativa; e
GBM = Total de Escores da Avaliacdo Somativa.

§22. A Mengdo é o conceito atribuldo ao desempenho do aluno, em consequéncia da
nota por ele obtida e pode ser para as respectivas faixas de nota:

| — Excelente (E) — 9,500 a 10,000;

Il — Muito Bom (MB) — 8,000 a 9,499;
ll—Bom (B) — 7,000 a 7,999;

IV —Regular (R) - 5,000 a 6,999; e

V — Insuficiente (1) — 0,000 a 4,999.

Segdo Xl

Da Interpretacdo dos Resultados

Art. 52. A interpreta¢do dos resultados fundamenta-se no tratamento estatistico dos
resultados dos discentes e, quando aplicdvel, nos célcules do indice de dificuldade (ID) e do poder
discriminante (PD) de cada item utilizado no instrumento de avaliagdo. Os cdlculos do ID e do PD serdo
realizados de acordo com o preconizado nos Anexos A, B, K e L. Estes trabalhos estdo relacionados
exclusivamente as PF.

§1°. O PD somente serd realizado em resultados anormais.

§22. A SSAA interpretard os resultados, divulgando o resultado a Sec Ens ou equivalente,




Div Ens, Sec Psicopedagogica e ao Dir Ens, nos prazos previstos.

§3°.  Os dados obtidos na interpretagdo dos resultados das provas poderdo gerar
medidas de aprimoramento do processo ensino-aprendizagem em seus varios componentes. Entre
essas medidas figura a Pesquisa Pedagdgica sobre os Resultados das Provas Formais — PPRPF.

Secado Xli

Da Mostra de Prova

Art. 53. Ao término dos trabalhos de corregdo, devera ser realizada a mostra de provas
aos discentes, para que os mesmos possam conferir a contagem de escores e atribuicdo de grau das
provas.

§12. A mostra de prova seguira o calendario da SCP.

§29. Os erros nas correcBes verificados durante a mostra de prova serdo retificados pelo
docente, apds a andlise dos pedidos de revis3o de prova e, posteriormente, registrados e corrigidos
pela SSAA.
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§32. O gabarito e a prova realizada deverdo ser apresentados aos alunos somente
durante a mostra de provas, ficando proibida a exposicdo dos mesmos, em quadro de avisos e em
periodos que extrapolem o tempo destinado a atividade. E vedado fotografar ou reproduzir o gabarito
durante a sua exposicao.

§49. Caso haja fundada suspeita de adulteracdo da PF durante a mostra de provas, o
instrutor deverd comunicar formalmente (via DIEx) a sua suspeita expondo todos os fatos, pessoas
envolvidas, documentos e outras informagdes pertinentes para que seja instaurada uma sindicancia,
para apuracdo dos fatos. Sendo constatadas irregularidades serd instaurado o Processo de Apuracdo de
Transgressao Disciplinar, previsto no RDE ou instaurado IPM, caso haja indicios de crime militar. Tais
medidas ndo afastam a possibilidade de adogdo de outras medidas nas esferas administrativa, ética,
civel e criminal decorrentes do resultado da sindicancia, tendo em vista a gravidade do fato.

Art. 54. Apds a mostra da prova, o instrutor deverd anexar as Fichas de Identificacdo do
aluno as suas respectivas provas, com o ciente do aluno, conferidas e ordenadas por turma em ordem
crescente de numeragdo do aluno para entrega na SSAA.

Paragrafo Unico. A SSAA realizard a conferéncia do total bruto de escores de cada
discente, modificando-o se necessério, dando conhecimento ao instrutor e discente da alteragdo
ocorrida para medidas cabiveis se for o caso.

Sec¢ao Xlil

Dos Pedidos de Revisdo de Prova

Art. 55.  Os pedidos de revisdao de prova tém por finalidade e oferecer ao discente a
oportunidade de obter a reparacdo de deficiéncias no julgamento ocorridos durante a corre¢do das
provas.

§1°. Os pedidos de revisdo de provas (Anexo H) deverdo apontar sucintamente as
seguintes situagdes:

| — os pontos que julgar falhos na corregdo, mencionando itens, questdes, etc.,
comparando-os com o gabarito; e




Il - as razbes do pedido devem ser fundamentada no gabarito, comparando com a sua
resposta vinculada aos regulamentos, manuais de ensino ou de campanha (constantes da Ficha de
Orientagdo de Prova Formal — FOPF), referéncias bibliogréficas prevista em PLADIS etc., devendo citar os
capitulos ou paginas da documentagio mencionada.

§22.  Os pedidos de revisio de provas deverdo também obedecer aos seguintes

aspectos:

| - as partes das provas com rasuras, em branco, escrito a lapis, rasuras ou emendas n3o
serdo suscetiveis de revis3o;

Il — a revisdo serd limitada, unicamente, 20 item ou & questio indicada em cada pedido
de revisdo, ndo sendo admitido o pedido genérico de “revisio de prova”;

Il — os pedidos devem ser redigidos sem criticas, restringindo-se a revis3o do julgamento
ocorrido durante a corre¢do das provas, e sem termos inapropriados;

IV —as fontes ndo previstas nas FOPF ngo poderio ser utilizadas como justificativas nos
Pedidos de Revisdo de Prova;

V — 0 pedido de revisdo de prova que nio preencha algum dos requisitos de solicitacdo
ou formalidades implicara o seu ndo conhecimento (indeferimento sumdrio);

VI —a fim de facilitar a anélise dos pedidos de revis3o de prova, o aluno poderd anexar ao
seu pedido, a(s) copia(s) da(s) pagina(s) do(s) documento(s) que expliquem e justifiquem o seu pleito;

VIl — os atores envolvidos no pedido de revisdo deverdo dar o ciente nos formulérios de
solugdo dos pedidos, assinando-os e fazendo constar deles, de forma clara, suas identificacBes;

VIII — a EASA utiliza um sistema informatizado para a operacionalizacdo do processo
denominado “Sistema de Revis3io de Correcdo das AvaliagBes” (SisRev). Os pedidos digitais que n3o
apresentarem a via escrita, conforme Anexo H, preenchida no momento da mostra de prova, no serio
analisados;

IX — o C Adj Cmdo utilizard somente Pedidos de Revisio de Prova, por via escrita,
seguindo o modelo do Anexo H;

X —em caso de necessidade, o Diretor de Ensino poderd autorizar, mediante a publicacdo
em Boletim Interno, a tramita¢do dos Pedidos de Revis3o de Prova, por via escrita, seguindo o modelo
do Anexo H;

Xl —a anulagdo do item ocorrerd conforme o que prescreve o Anexo A da NAA-EB60-N-
06.004, 42 EDICAO — 2019, mantendo o GBM original da PF e atribuindo o escore do item anulado ao
GBO de todos alunos;

§392. As analises e solugBes dos pedidos de reviso serdo realizadas pelos instrutores
responsdveis pelas disciplinas e pelo Chefe da Divisdo de Ensino. Caso haja divergéncias entre as duas
partes, os pedidos serdo analisados e solucionados, em Ultima instancia, pelo Diretor de Ensino;

§4¢2. O pedido de revisdo de prova terd o seguinte tramite:

| — o pedido de revisdo serd apresentado, a partir da mostra de prova ou por ocasido do
conhecimento oficial do julgamento da prova até 02 (dois) dias Gteis apds a mostra de prova;

Il — a SSAA, sob coordenagdo da SCP, protocola todos os de pedidos de revisdo,
remetendo aos Cursos/ Sec Ens;

I — os Cursos/ Seg Ens, sob a supervisdo da SCP, realizam a analise técnica do pedido
(cumprimento das normas, adequabilidade dos termos utilizados, etc.), a fim de processar os pedidos
tecnicamente validados; (N




IV — os pedidos tecnicamente invalidados na etapa anterior, serdo encaminhados ao
aluno para que ele tome conhecimento da decisdo;

V — o Instrutor do Curso/Se¢do de Ensino, assessorado pela comissdo de elaboracio da
prova, analisara o conteddo do pedido tecnicamente valido, lancando o parecer e indicando a
bibliografia que o ampara. O parecer ndo tem valor de retificacio da aprendizagem;

VI — Os seguintes topicos deverdo constar, obrigatoriamente, no parecer do Instrutor do
Curso/Secdo de Ensino:

a) O pedido de revisdo procede, procede parcialmente ou n3o procede; 39{/,

)

4

b) Caso o pedido de revisdo proceda ou proceda parcialmente:

T

" n

1. O GBO do item deve ser acrescido de “n” escores; e J

2. As demais provas deverdo ser revistas ou ndo hd necessidade de se rever os demais
exemplares.

VIl — apds o parecer do Instrutor do Curso/Secdo de Ensino todos os pedidos de revisdo
serao encaminhados novamente aos alunos;

VIII = havendo discordéancia entre o parecer do Instrutor do Curso/Secdo de Ensino e 0
pleito do aluno, este Gltimo poderd encaminhar seu pedido de revisdo de provas para o Chefe da
Divisdo de Ensino;

IX — os pedidos de revisdo encaminhados ao Chefe da Divisdo de Ensino serdo analisados
por este que dard o seu parecer;

X — se o parecer do Chefe da Divisdo de Ensino estiver em concordancia com o parecer
do Curso/Secdo de Ensino, o pedido retorna ao Aluno que tomard ciéncia do resultado de sua
solicitac3o;

Xl — caso haja divergéncias entre os pareceres do Instrutor e do Chefe da Divisdo de
Ensino, deverdo ser analisadas e solucionadas, em Ultima instancia, pelo Dir Ens;

XIl — a SSAA deverd dar ciéncia aos alunos do resultado de todos os pedidos de revisgo,
ou seja: os invalidados tecnicamente, os que tramitaram somente no Curso/Se¢do de Ensino e os
encaminhados ao Ch Div Ens; e

Xl — terminado o tramite, devem ser revistas todas as avalia¢Bes, visando estender 0s
beneficios de um Pedido de Revisdo procedente a todos 0s alunos.

§52. O pedido de revisdo de prova seguira os seguintes prazos a partir da mostra de

provas:
. DURACAO - agio . OMILTAR
48 horas ~ PEDIDODEREVISEO | SGTAW
48 horas © ANALISEEDECISEO O INSR
24 horas  PEDIDO DE REVISKO AO CH DE . SGTAW
48 horas © ANAUSEEDECSAO | CHDE
. i  REVISAO GERAL . cHssAA
i ~ DIVULGAGRO DAS NOTAS  COORTU
. - © PEDIDO DERECONTAGEM | SGTAW
""""" i © EMISSAO DA FICHA DE CONTROLE DE RESULTADOS




§6°. Todos os prazos mencionados nesta Secdo poderdo ser alterados a critério do
Diretor de Ensino, para atender necessidades de planejamento e/ou administrativas do curso.

Secdo XIV oy

Da Divulgagdo dos Resultados das Provas

Art. 56. A divulgacdo dos resultados das PF devers ser realizada de acordo com os prazos
estabelecidos no PGE.

§12. Os resultados das PF deverdo ser levados ao conhecimento do Ch DivEnseseforo
caso ao Dir Ens/Cmt, por intermédio da apresentagdo da Ficha de Controle de Resultados de Avaliacdo
(modelo no Anexo 1).

§2°. A SSAA divulgard os resultados das PF, individual e reservadamente, aos discentes,
por intermédio do Sistema Integrado de Apoio ao Ensino (SIAE) disponibilizado na intranet da Escola.

§32. A SSAA devera confeccionar todos os relatérios e graficos relativos ao desempenho
dos discentes, divulgando-os aos agentes de ensino.

§4¢. A divulgagdo dos resultados deve chegar ao conhecimento do aluno, dos instrutores
€ monitores no menor prazo possivel.

§52. Nas provas, os alunos deverdo receber, individualmente, os seguintes dados,
resultantes da apuragdo: a nota e a mencio.

§62. Os alunos receberdo demonstrativos individuais de notas elaborados pela SSAA
para fins de conferéncia e acompanhamento dos resultados obtidos.

§7°.  Os demonstrativos individuais de notas elaborados pela SSAA, para fins de
conferéncia e acompanhamento dos resultados obtidos estardo disponiveis para consulta pelo discente
no sistema informatizado disponibilizado na intranet da Escola.

Secdo XV

Dos Pedidos de Revisdc de Nota

Art. 57. Ap0s a divulgagdo das notas, os alunos terfo 2 (dois) dias Uteis para solicitar
revisao sobre qualquer divergéncia entre o resultado consignado (GBO) na prova e o apresentado. Essa
solicitagdo deverd ser feita por intermédio do SisRev, no caso do CAS, ou ao Instrutor-Chefe, no caso do
C Adj Cmdo. Existe, ainda, um modelo de formulério de pedido de revisio de nota que consta no Anexo
J.

§1¢. Findo o prazo fixado, os alunos perderdo o direito a qualquer pedido de retificacdo,
ficando considerado validas, para todos os efeitos, as notas constantes da Ficha de Controle de
Resultados de Avaliagdo (modelo se encontra no Anexo 1).

§2°. Arelagdo de notas serd elaborada por curso.

Segdo XVI

Do Arguivamento




Art. 58. O gabarito e o exemplar Unico das provas ficardo arquivados em guarda
permanente e conforme tabelas de classificacdo, temporalidade e destinagdo de documentos do
Ministério da Defesa aprovada pela portaria n2 154, do Arquivo Nacional de 18 OUT 13.

§1°. N&o deverdo existir nos cursos quaisquer arquivos paralelos de prova ou itens de

prova, devido aos efeitos negativos que decorrem dessa pratica.

N
§22. As PF serdo arquivadas por curso, ano e disciplina. M
§3°. A critério do Diretor de Ensino, as provas dos alunos, com excecio daqueles

matriculados por ordem judicial e dos que impetrem acBes durante os Cursos, poderdo ser devolvidas
aos alunos apds o registro das notas, e as que n3o foram devolvidas deverdo ser eliminadas apés um
ano do registro das notas, ambos os fatos publicados em Boletim Interno. Deverd ficar em guarda
permanente o Boletim Interno com o resultado das avaliac3es e a classificacdo final.

§42. A SSAA, a fim de subsidiar futura defesa da Unido, deve montar um processo e
arquivar, em separado, as das provas originais e os documentos decorrentes do seu processamento,
referentes aos alunos reprovados e/ou desligados que se enquadrem nos casos abaixo, ficando em
guarda permanente:

| — reprovado em qualquer das disciplinas previstas na grade curricular de qualquer
Curso;

[l —ingressado no comportamento “Mau” ou “Insuficiente”;

[l — julgado em inspegdo de salde incapaz definitivamente para o servigo do Exército ou
para 0 prosseguimento no curso;

IV — ultrapassar o limite de pontos perdidos permitido para o Curso;

V — inapto para a carreira militar por conduta moral incompativel para o servico do
Exército;

VI —utilizar meios ilicitos na realizagdo das provas ou trabalhos escolares;

VIl — cometer transgressgo disciplinar gue atentem contra a honra pessoal, pundonor
militar e o decoro da classe; e

VIl — matricula anulada.

§59.  As avaliagbes que possuam assuntos reservados ou sigilosos deverdo seguir a
legislagdo especifica.

CAPITULO VIII
DAS SITUACOES INTEGRADORAS (SI)

Art. 59. As Sl sdo situacBes-problema de grande complexidade que servem para simular
a realidade profissional relacionada aos concluintes do curso, integrar o contetido dos modulos de
ensino, bem como para desenvolver e avaliar as Competéncias Principais e Unidades de Competéncia
correspondentes.

§12. Todos os cursos devem possuir ao menos uma Si, a ser executada ao final de cada
médulo, apds a execucdo da ultima prova formal das disciplinas que o comp8em e antes do inicio das
disciplinas do mdédulo seguinte, se houver.

§29. As Sl serdo aprovadas pelo Dir Ens.

§32. As Andlises Pds-ac3o e as Ret Ap das Sl ocorrerdo logo apds ao término total ou das




etapas de sua execucdo.
§42. A execugdo das Si, pelos discentes, tém carater obrigatdrio e eliminatdrio.
§59. Ndo havera segunda chamada para as Sl.

§62. Os discentes impossibilitados de executar as Sl serdo levados a Conselho de Ensino.

CAPITULO IX
DA RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 60. A recuperagdo da aprendizagem consiste na criagdo de oportunidade para que o
discente corrija as limitagBes ou deficiéncias de seu processo de aprendizagem.

Sec¢do |

Dos Mecanismos Utilizados para a Recuperagio da Aprendizagem

Art. 61. 530 mecanismos utilizados para a recuperacio da aprendizagem:

| — a organizag¢do de turmas heterogéneas, visando instaurar as trocas intelectuais e a
convivéncia social;

Il = o incentivo da pratica da monitoria, realizada por discentes que apresentem maior
facilidade em sua aprendizagem e que, voluntariamente, colaboram como monitores, cooperando com
0s companheiros que necessitem superar suas dificuldades;

Il — a previsdo de horarios e locais adequados para docentes e discentes monitores
voluntarios para auxiliarem a aprendizagem dos que apresentam dificuldades de aprendizagem;

IV —a utilizagdo de diversidade de ferramentas de avaliagio, em situacdes de AF e AS;

V —a utilizagdo sistematica de situagdes-problema e de novas tecnologias, como videos,
programas educacionais para computadores e redes de computadores;

VI — o uso de procedimentos diddticos mais adequados, como os estudos dirigidos e os
trabalhos em grupo; e

VII — horario de estudo obrigatdrio para os discentes que durante o desenvolvimento das
diferentes disciplinas dos respectivos cursos, apresentarem uma média parcial da disciplina inferior a
nota minima de aprovagdo, a partir do momento da mostra de prova.

Segdo Il

Das Atividades de Recuperagdo da Aprendizagem

Art. 62. A recuperagdo da aprendizagem ¢é a criagdo de oportunidades para o discente
reajustar seu processo de aprendizagem.

§19. S&o premissas de recuperacdo da aprendizagem:

| — a predisposicdo do docente em relagdo ao discente, acreditando em seu potencial
para alcangar os objetivos de ensino previstos;




Il'— a preocupago continua de todo contexto educacional, buscando formas de
aprimorar o processo de ensino-aprendizagem e a avaliacdo; e

[l - a capacitacdo do docente para avaliar o discente em todas as suas potencialidades,
observando os indicadores de avanco e as necessidades de reorientacio e identificando, com exatiddo,
a natureza das suas dificuldades.

N
§29. S3o atividades de Recuperacdo de Aprendizagem relacionadas as AF: L{JM\

I — os discentes que ainda apresentarem dificuldades no dominio de alguns conieﬂdos e
competéncias, mesmo apds esgotadas as ac¢Bes de ensino do docente, serdo alvo de atendimento
direcionado e individualizado pelos mecanismos de recuperacao, envolvendo a participagdo do Corpo
de Alunos e Div Ens; e

Il ~ as atividades de recuperac3o da aprendizagem ndo consumirdo carga horéria de
qualquer disciplina, mas deverdo ser controladas pelo CA.

§32. S3o atividades de Recuperacdo de Aprendizagem relacionadas s AS:

I = o discente serd submetido as atividades de recuperagdo da aprendizagem quando
possuir nota inferior a 5,0 (cinco virgula zero) e/ou mencio INSUFICIENTE em qualguer AS;

[l - a recuperacdo da aprendizagem n3o consumird carga horaria das disciplinas. O
periodo de execucio, ofs) nome(s) do(s) orientador(es), os dias e horérios das atividades escolares, e a
descricdo dos mecanismos relacionados 2 recuperacdo da aprendizagem serdo registrados em Quadro
de Trabalho de Recuperacio (QTR) e publicados em Boletim Interno;

Il — a recuperag3o da aprendizagem para os discentes que obtiverem nota inferior a 5,0
(cinco virgula zero) nas AS sera executada por intermédio de atividades escolares de ensino, nio
consistindo em qualquer tipo de avaliacio somativa; e

IV — serd considerado recuperado o discente que cumprir todas as atividades previstas
em QTR, podendo, ainda, incluir a realizagdo de Trabalhos Escolares.

§42. Nas AvaliagBes de Integracdo (Al), os discentes que obtiverem resultados inferiores
a 50% nos critérios e indicadores de desempenho, dever3o ser recuperados durante a realizacdo da
Situagdo Integradora (SI).

§5¢. O aluno que obtiver nota igual ou superior a 5,000, em razdo de pedido de revisio
de prova, deixara de constar na relacio de discentes submetidos a recuperagdo de aprendizagem.

Secdo il

Da Avaliagdo de Recuperacdo

Art. 63. O discente serd submetido & Avaliacio de Recuperagdo (AR) quando possuir
Nota da Disciplina (ND) inferior a 5,0 (cinco virgula zero). Principais aspectos:

| — serd considerado aprovado na disciplina o discente cuja nota da AR seja igual ou
superior a 5,0 (cinco virgula zero) ou mengdo REGULAR;

Il — A ND considerada para fim de aprovacdo sera 5,0 (cinco virgula zero), mesmo que o
discente tenha obtido nota superior na AR;

Il - o discente realizard uma Unica Avaliagdo de Recuperacgdo (AR);

IV — o discente poderd realizar tantas provas de recuperagdo quanto forem o nimero de
disciplinas previstas;




V —a nota e a menc¢do na disciplina do discente considerado recuperado, para fim de
preenchimento da Ficha Individual do Discente e/ou do histdrico escolar, sera 5,0 (cinco virgula zero) e
meng¢ao REGULAR; e

VI— A ND do aluno que ndo recuperou, serd considerada a nota anterior a recuperagao.

§12. Apds os resultados das provas de recuperacao das disciplinas, se houver algum
discente reprovado e, em consequéncia, inabilitado para continuar no CFGS, o Conselho de Ensino deve
ser convocado para julgar esses casos.

§22. O Conselho de Ensino deve usar de todas as informagBes possiveis e avaliagdes
aplicadas, que foram realizadas, para a tomada de decisdo.

§32. O discente que for aprovado por decisdo do Diretor de Ensino, apds julgamento do
Conselho de Ensino, terd a Nota da Disciplina (ND) igual a 5,000 (cinco virgula zero zero zero). No
entanto, para o calculo da Nota Final de Curso (NFC), serd utilizada a nota obtida na disciplina antes da
recuperacao.

CAPITULO X
JULGAMENTO DO RENDIMENTO /

Secdo |

Rendimento Integral do Discente

Art. 64. O rendimento escolar dos discentes é julgado com base na analise dos
resultados obtidos nos diferentes momentos do processc ensino-aprendizagem.

Pardgrafo Unico. Os resultados das provas formais sempre serdo expressos por notas, e
os resultados das disciplinas, por notas e suas respectivas mengdes.

Art. 65. Todas as disciplinas curriculares poderdo ser alvo de AS. A quantidade e a
modalidade de AS devera considerar a carga horaria da disciplina.

Paragrafo Gnico. As AS interdisciplinares, quando existirem, ocorrerdo ao final de cada
mdédulo de ensino, apds as AS das disciplinas que comp&em o mddulo, por intermédio de SI.

Secdo I

Da Aceitacdo dos Resultados da Prova

Art. 66. Os resultados serdo aceitos, para efeito de selecdo e classificagdo, quando se
ajustarem aos “CRITERIOS DE ACEITAGAO” que consistem em percentagens maximas de 40% de
mencdo Insuficiente (1) nos resultados da prova aplicada, ou seja, até 40% de notas inferiores a 5,000
(Mengdo I).

§1°. Sempre que uma prova apresentar resultados com porcentagem acima de 40 % de
notas inferiores de 5,000 sera realizada uma Pesquisa Pedagdgica, cujas conclusdes serdo apresentadas
3 Direcio de Ensino, para a decisdo sobre a aceitabilidade ou ndo desses resultados.

§29. A pesquisa pedagégica sera realizada conforme decisdo do Dir Ens/Cmt.




Se¢ao Il

CondigcBes Gerais de Aprovacio e Reprovagdo

Art. 67. O discente é considerado aprovado quando, além de atender a outras
especificagBes contidas no R-126 e nos Regulamentos da respectiva Escola:

| — obtiver nota de ano/nota final de curso (NA)/(NFC) igual ou superior a 5,0 (cinco) e/ou
meng¢ao REGULAR;

I — obtiver a nota igual ou superior a 5,0 (cinco) e/ou mencdo REGULAR,
respectivamente, em cada disciplina curricular e for considerado APTO nas S| dos médulos; e

Il — for considerado recuperado na disciplina, bem como nas Al dos mddulos.
Art. 68. O discente € considerado reprovado guando obtiver:

| — nota de ano/nota final de curso (NA)/(NFC) inferior a 5,0 (cinco) ou for considerado
INAPTO quando n&o houver a atribuicdo de grau;

Il = nota inferior a 5,0 (cinco) e/ou mengdo INSUFICIENTE em qualquer disciplina
curricular; e

1l = resultado INAPTO nas Al dos médulos.

§1°. A reprovagdo serd analisada pelo Conselho de Ensino (C Ens), cabendo ao Dir
Ens/Cmt a decisdo final quanto 3 confirmagdo da reprovagdo ou a concess3o da aprovagao ao discente.

§ 29. Caso o Dir Ens/Cmt decida pela reprovagdo, deverdo ser observadas as prescricdes
constantes do Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126),
bem como o Regulamento, Regimento Interno e estas normas.

Art. 69. Caso o Dir Ens/Cmt, em Conselho de Ensino (C Ens), decida pela aprovacdo, o
discente receber3d:

I -0 grau 5,0 (cinco) e a mengdo REGULAR na disciplina correspondente; e
Il = APTO na Al dos mddulos.

§2°. Os graus atribuidos pelo C Ens n3o serdo computados para o cdlculo da NFC, sendo
utilizados os obtidos ao longo do ano, conforme previsto nas NAA-EB60 — N-06.004 (42 edic3o).

Art. 70. O aluno das Nag¢Bes Amigas ndo serd considerado inabilitado com grau menor
que 5,0 (cinco) ou conceito “INAPTO”. Prosseguird nas stividades escolares e fars jus a um Certificado
de Participagdo, sem constar a nota ou mencao final.

Paragrafo Unico — Os militares de outras organizagdes brasileiras, oriundos do Plano de
Cursos e Estagios de Outras Organizagdes Brasileiras (PCEOBR), ao realizarem o C Adj Cmdo seguirdo as
mesmas normas de aprovagdo dos alunos do Exército Brasileiro.

Art. 71. Os resultados das provas formais sempre serdo expressos por notas, e os
resultados das disciplinas por notas e suas respectivas mengoes.

§1°. A Nota da Disciplina (ND) ser4 calculada segundo o estipulado nestas NIAA.

§22. As ND, com suas respectivas mencBes, deverdo ser publicadas em Boletim Internc e
constarao do histérico escolar.

Art. 72. Ndo havera dependéncia.

Sec¢do IV




Do Calculo da Nota o
~ Y

Art. 73. A apuracdo do resultado de prova corresponde a transformacdo do total bruto
de escores em notas. Esta conversdo deve ser realizada por intermédio de uma regra de trés simples,
onde o aluno obterd a sua Nota de Prova (NP).

§12. A apuracdo do aproveitamento de cada aluno do CAS e do C Adj Cmdo serd em
funcdo da Nota da Disciplina (ND), da Nota da Area Cognitiva. N3o serd considerada a Nota da Area
Psicomotora e da Nota da Area Atitudinal.

§22. A ND serd determinada por meio da média ponderada das notas obtidas nas
Avaliacdes Somativas (AS) da disciplina, considerando peso 01 (um) para AA e peso 02 (dois) para AC,
quando for o caso.

ND=[3 (AAx1)+(ACx2)]/P

Sendo:
ND = é a média ponderada das notas obtidas nas AS da disciplina.
Onde P = é a soma dos pesos utilizados.

Matematicamente, a ND é a média ponderada das notas das AS, representada por cada
peso por Py, P,... e cada nota por ASi, AS,... Assim, teremos a média ponderada (ND) por meio da se-
guinte expressao:

ND = P1A51 + PzAS + ...+ PiAS;
Pi+Py+ .. +P

Multiplique as notas das provas por seus respectivos pesos. Some os resultados dessas
multiplicagdes e divida o resultado obtido pela soma dos pesos utilizados.

Exemplo: Uma disciplina sendo avaliada por intermédio de 02 (duas) AA e 01 (uma) AC.

ND = AA1 + AA2 + (ACx 2) ondetemos AAl1=8,AA2=7,eAC=9
4

ND=8+7+(9x2)
4

ND=8+7+18=33/4=8,25
4

§32. Devido suas peculiaridades, a EASA priorizaréd a utilizagdo das AC, podendo fazer
uso, caso necessario, das AA. Quando isso ocorrer, serd utilizado o que estd previsto no §29, do Art. 73,
desta NIAA.

Art. 74. A nota Final de Curso (NFC) serd determinada por meio da féormula a seguir:

| —no CAS da EASA:

NFC = (NPFE x 0,1) + (NDP x 0,80) + [(NPI + NAMP)/2] x 0,1

Sendo:




NPFE = é a nota obtida na Prova Formal Escrita, referente ao conteldo da fase EAD do
CAS.

NDP = é a média aritmética das notas das disciplinas, obtidas na fase presencial do CAS.

NPI = € a nota do Projeto Interdisciplinar.

NAMP = é a nota da Andlise e Melhoria de Processos «&
A 44
[l —no C Adj Cmdo: \XO\’

NFC = (PFE1 x 0,4) + (PI x 0,6)
Curso > 100 discentes no turno

ou

NFC = (PFE1x0,3) + (Pl x 0,4) + (PSAS x 0,3)
Curso < 100 discentes no turno

PFE1 = Prova Formal Escrita 1 (Fase de Educacdo a Distancia)

Pl = Projeto Interdisciplinar.

PSAS = Processo Simplificado de Avaliacdo Somativa (PSAS).

a) no curso ndo ha classiﬁcaééo geral pela NFC; e

b) os discentes com NFC superior a 5,00 s3o considerados APTOS no Curso.

Art. 75. Em caso de igualdade nos resultados finais de curso, os calculos sdo refeitos,
sem arredondamento, adotando-se os decimais necessarios 3 obten¢do da desigualdade e ainda:

a) o aluno que ndo foi submetido a recuperac3o ficard posicionado a frente do que foi;

b) entre os alunos submetidos a recuperacio ficara a frente, na classificacdo, aquele que
tiver sido submetido ao menor nimero de recuperacdes; e

¢) persistindo, ainda, a igualdade nos resultados finais, a classificacdo geral obedece a
precedéncia prescrita no Estatuto dos Militares.

§19. O resultado final do curso serd publicado em Boletim Interno e constara das FID e
dos histéricos escolares.

§22. O aluno é considerado habilitado ao término do curso quando, além de aprovado
no rendimento escolar com nota igual ou superior a 5,000 (cinco) em todas as disciplinas curriculares e
avaliacdo atitudinal, for considerado APTO moralmente pelo Diretor de Ensino.

Art. 76. Todos os cdlculos de notas previstos nestas normas (NP, ND, NACP, NAA e NFC)
serdo realizados e expressos com 3 casas decimais.

§12. A aproximagdo dos resultados das notas obtidas serd até milésimos (3 casas
decimais), sendo adotada a regra de aproximacio ou arredondamento a seguir:

I = quando a quarta casa decimal variar de 0 a 4, mantém-se o algarismo da terceira casa
decimal desprezando-se as demais casas decimais; e

Il - quando o algarismo da quarta casa decimal variar de 5 a 9, o algarismo da terceira
casa sera acrescido de uma unidade, desprezando-se as demais casas decimais.

§29. S3o0 exemplos de aproximac3o:
| —8,4434 aproxima para 8,443; e
[l —8,4435 aproxima para 8,444.




Art. 77. As Al dos modulos terdo seus resultados indicados por meio das expressées
APTO ou INAPTO/NAO APTO, e ndo compordo as NFC, com as excecdes do Pl e AMP, gue compde a

Nota Final.
J

Segdo V

Da Divulgacdo de Resultados no Final do Curso

Art. 78. No CAS, o Chefe da SSAA levara ao conhecimento do Dir Ens/Cmt os resultados
das AS, através da Ficha de Controle de Resultados da Avaliac3o.

§1°. A nota final deve ser divulgada por meio de listagem, disposta na ordem
decrescente de classificagdo.

§2

§39. A SSAA encaminhara a relagdo dos discentes, as notas e mencdes relativas a cada
disciplina e suas meng¢des nos prazos estabelecidos.

10

. Apenas a listagem das Notas Finais de Curso podera ter divulgacdo ostensiva.

10

§42. O resultado final de curso sera publicado em BI, com a classificagcdo julgada
conveniente, e transcrito nas folhas de alteragGes de cada discente.

§52. O resultado final do discente serd expresso em notas (com trés casas decimais),
seguidas das suas respectivas mencgdes.

Art. 79. No C Adj Cmdo ndo havera classificacdo geral e a NFC serd publicada em Boletim
de Acesso Restrito (BAR).

§12. Serdo considerados destaques no Curso de Adjunto de Comando o percentual de
10% dos discentes que alcangaram desempenho acima da média nas atividades do Curso.

§22. O C Adj Cmdo reconhecera os 10% dos discentes com as maiores médias globais
como sendo os destaques, considerando os seguintes aspectos:

| — Avaliagdo Somativa (AS) — Ao término do processo de correcdo da(s) AS, sera apurado
o percentual de 10% das maiores notas, com base no maior grau final, que serdo destacados como o0s
discentes com alto desempenho;

I — Projeto Interdisciplinar (Pl) (Anexo K) — Para fins de obtenc¢do do percentual de alto
desempenho, serd avaliada a participacdo INDIVIDUAL no Pl, sempre se observando o contido nas
prescricdes especificas para avaliagdo do Projeto Disciplinar;

Il — Programa de Leitura (PL) — Para fins de obtencdo do percentual de alto desempenho,
serd avaliada a participagdo individual no PL, sempre se observando o contido nas prescricdes
especificas para avaliagdo do Projeto Disciplinar; e

IV — Avaliagdo dos discentes pelos Instrutores — Os instrutores do Cur Adj Cmdo
acompanham constantemente os aluncs em todas as atividades executadas, avaliando os mesmos
guanto a participacdo e o desempenho individual dos discentes nas diversas etapas de cada um dos
trabalhos propostos. Também poderéd ser levado em conta, na avaliagdo dos instrutores, o resultado da
avaliagdo lateral, realizada pelos préprios alunos.

CAPITULO XI
DA EXCLUSAQ E DESLIGAMENTO DO DISCENTE




Art. 80. A exclusdo e o desligamento do aluno brasileiro ocorrerd em qualquer época do
Curso, a pedido ou ex-officio.

Paragrafo Unico. Os motivos para exclusdo e desligamento estdo definidos no Estatuto
dos Militares, no Regulamento dos Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército, no
Regulamento da EASA e nas Instrucdes Reguladoras dos Cursos.

Art. 81. Os casos omissos serdo solucionados pela EASA, pela DETMil e ou pelo DECEx,
dependendo do seu nivel de complexidade.

N4
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ANEXO A

ar
FICHA DE CALCULO DE {NDICE DE DIFICULDADE — TURMA COM ATE 50 ALUNOS \%@X
)
INDICE DE DIFICULDADE CALCULADO APOS A CORRECAO (TURMAS COM ATE 50 ALUNOS)
ORIENTACAO PARA PREENCHIMENTO:
— Identifica-se os alunos que acertaram o item;
—Soma-se o total de escores acertados por todos os alunos no item (TPOI);
— Calcula-se o “TPI” (Total de Alunos X Total de Escores que o ITEM vale) ;
— Aplica-se a férmula: ID = TPOI ; e TP
— Identifica-se a dificuldade do item através da tabela:
ID por niumero de acertos
FACIL-F-1,00a 0,70
MEDIO -~ M - 0,69 a 0,30
DIFICIL-D—-0,29 20,10
MUITO DIFICIL~MD —-0,09 a 0
Parte Nr Somatdrio dos escores Numero de escores do D Percentual
ltem corretos de todos os alunos, item X NUmero de
por item alunos
Teoria 1 240 5X50=250 F 11%
2 480 10 X 50=500 F 17%
3 100 3 X50=150 M 5%
4 100 4 X 50=200 D 6%
5 200 9 X 50=450 D 16%
6 270 6 X 50=300 M 12%
n nX50 FMD n%
Pratica 7 310 7 X 50=350 M 30%
8 450 10 X 50=500 M 70%
TOTAL 100%
Quadro Resumo w
Tipo D Escores Percentual
E 15 28%
Tedrica M 27 50%
D 13 22%
F - -
Pratica M 17 100%
D - -
/

Instrutor de Disciplina




ANEXOB W
FICHA DE CALCULO DE [NDICE DE DIFICULDADE — TURMA >50 ALUNOS e

FICHA DE CALCULO DE INDICE DE DIFICULDADE — TURMA >50 ALUNOS
ORIENTACAO PARA PREENCHIMENTO:
—Separar 27% das provas de resultados mais altos (GRUPO SUPERIOR);
—Separar 27% das provas de resultados mais baixos (GRUPO INFERIOR);
— Registra-se o numero de acertos no item em estudo pelo discente do grupo superior {(AS);

— Registra-se 0 nimero de acertos obtidos no item em estudo pelos discentes do grupo inferior (Al)
— Calcula-se 0 “N”” (Total de Alunos X Total de Escores do ITEM)
—Aplica-se aformula. ID=  AS+Al e

2X0,27 XN
— Os indices de dificuldade seguirdo o que prescreve a NAA-EB60-N-06.004, 42 EDICAO —2019.

7

7

Parte Nr ltem AS Al D Percentual
1 F 11%
2 F 17%
3 M 5%
Teoria 4 D 6%
5 D n%
6 M n %
n D n %
Pratic 7 M n%
a 8 M 50%
TOTAL 100%
Quadro Resumo
Tipo ID Escores Percentual
F 15 28%
Tedrica M n % n%
D n % n %
F - —
Pratica M 17 50%
D _ -
TOTAL 100%
/ /

Instrutor de Disciplina




FICHA DE ORIENTACAQ DE PROVA FORMAL (FOPF)

ANEXO C

EASA (por extenso e em caixa alta)

(Assinatura)

CURSO DE... NOME COMP.LETO —POSTO
Ch Div Ens
AVALIACAO DISCIPLINA ANO/TURNO
DATA HORA LOCAL DE REALIZACAO TEMPO DE REAL!ZACAO

L CONTEUDOS E ASSUNTOS A SEREM VEREFICADOS

1 A Eng nas Op Mil
Assuntos: [...]

2. Organizagdo da Eng no TOT
Assuntos: [...]

IL REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

ll. DOCUMENTOS DE CONSULTA AUTCRIZADOS E MATERIAL NECESSARIO PARA REALIZACAO DA

VER!FICACAO

- [...]
W INSTRUCAO METODOLOGICA

-l
v BAREMA

- TOtal A€ ESCOTES e escores
a. AvaliaC80 NO TEITENO oo escores
B. 12 Parte DEFENSIVA ..o escores
c 73 Parte OFENSIVA .. escores B -
Cruz Alta - RS de de
Visto: Visto:
NOME DE GUERRA - Posto NOME DE GUERRA - Posto
Instrutor Chefe C Eng Ch SCP




ANEXO D
RELATORIO DE TESTE DA AVALIACAO ? A
J

RELATORIO DE TESTE DA AVALIACAO

Curso: Avaliagdo:

Data de Realizagdo do Teste: de de
Data de Aplicagdo da Prova: de de
DADQOS DO TESTADOR:

Posto/ Grad: Nome de Guerra:

Nome Completo:

Parte Tempo gasto na Tempo gasto para Acréscimo a | Tempo total para realizar
leitura da avaliagdo | resposta da avaliagdo | Cargo da SSAA a avaliacdo
Tedrica
Pratica

Questionario
1. A prova estd clara, precisa e concisa? { ) Sim ( ) Nao — Caso seja ndo, por qué?

2. Algum item ficou de dificil entendimento? ( ) Sim ( ) Ndo —Caso seja sim, qual e por
qué?

3. Esta avaliagdo apresenta situacdes que o aluno, do curso em questdo, encontrara em seu
cotidiano? ( ) Sim ( ) Ndo —Caso seja ndo, por qué?

4. A prova estd com boa apresentacdo? { } Sim { ) Ndo — Caso seja ndo, por qué?

5. O tempo que o senhor gastou para solucionar a avaliagdo foi suficiente (exequibilidade)?
Qual seria o tempo sugerido? ( ) Sim ( ) Ndo — Caso seja ndo, por qué?




qué?

7. O Gabarito estd correto para o pedido de cada item? Caso alguma parte ndo esteja, indique
qual?

8. Registre os escores por questdo, somando as questdes da prova para atingir o GBM.

12 Questao 22 Questido 38 Questao 48 Questdo 52 Questao GBM

9. Existe divergéncia de escores entre algum item/questio e o seu gabarito? Indigue qual a
alteracdo.

10. Foi verificado erro de digitagdo ou portugués? Circule em vermelho na prova e indique o
item (local).

11. Os itens da prova estdo vinculados efetivamente aos objetivos do PLADIS? Caso negativo
indique qual o item?

12. O senhor tem mais alguma coisa a acrescentar neste relatério?

Rio de Janeiro, de de 2018.

Assinatura do Testador

6. As questbes/itens estdo dispostos a facilitar a leitura?( ) Sim ( ) N&o — Caso seja n3o, pori

|
|

,M&
MZ ey
<




ANEXO E

o
MODELO DE CAPA DA PROVA \}JX
M
P
Visto:
EASA CURSO DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS DAS
ARMAS
Ch Div Ens
- TEMPO DE Nr
AVALIACAO DATA DISCIPLINA ~ ~
& ¢ REALIZACAO TURMA IDENTIFICACAO
PF EAD — EASA
Turno 86 1° Turno/2020)
CORRECAO
DISCIPLINA GRAU BRUTO MAXIMO | GRAU BRUTO PERDIDO GRAU BRUTO
NA PROVA NA PROVA OBTIDO NA PROVA |
OEA | 22
Adm Mil | 16
IG | 20
Met Ens 8
TOTAL 66
REVISAO DE PROVA
Tipo da Nrdo .
Revisdo Escore | Novo Posto ou Graduacdo GDH do Rubrica do
Item
. S GBO Nome de Guerra langamento Instrutor
Sis Rev Revisado
[]
REVISAO DE PROVA
Tipo da Revisdo Nr do Posto OE Rubrica
Novo Graduacdo GDH do
Item Escores GBO Nome de langamento do
Geral | Recontagem | Rpavisado ° ¢ Instrutor
Guerra
(] [
L1




ANEXO F
FICHA DE INSTRUCAQO E RELATORIO AO APLICADOR .

FICHA DE INSTRUCOES E RELATORIO DO APLICADOR

Curso: Tempo Disponivel: minutos
Avaliacdo:

FICHA DE INSTRUCOES AO APLICADOR

1. Escrever antes do inicio da prova, no quadro, as informacdes necessarias, como por exemplo:
Inicio Acréscimo (caso houver): Término:

h min h
2. Verificar a limpeza, iluminagdo e ventilagdo do local de realizacgo.
3. Verificar a presenca dos discentes e relacionar os faltosos, no ENVELOPE CONTROLE DAS Fl e na
FICHA-CONTROLE DAS PROVAS.
4. Verificar se os discentes estdo apenas com o material necessario para fazer a prova.
5. Abrir o envelope da prova na sala de provas, na frente de toda a turma, 30 minutos antes do inicio
da prova.
6. Conferir e distribuir a documentagdo da prova 10 (dez) minutos antes da hora prevista para sua
aplicagdo com a capa virada para baixo.
7. Ler, em voz alta, o que consta na capa da prova (INSTRUCOES GERAIS PARA O DISCENTE).
8. Conferir, juntamente com a turma, o NUMERO DE PAGINAS e demais documentos gue constituem
a prova.
9. Determinar que cada aluno transcreva em todas as folhas de sua prova, o nimero de identificacdo
que lhe corresponda; que escreva no taldo de identificacio seu nome completo, de guerra, o seu
registro de informatica e o seu posto ou graduacdo, de modo legivel; que destaque o taldo de
identificacdo, pela parte picotada.
10. Recolher os talGes de identificacdo
11. Autorizar, no horario previsto, o inicio da execucdo da prova.
12. Esclarecer até 15 minutos, apds o inicio da prova, dividas levantadas pelos alunos, em tom
audivel por todos, no que concerne a montagem e impressdo da prova. Apds este tempo, atentar
para que a atengdo do aluno ndo seja desviada de sua prova;
13. Distribuir, aleatoriamente aos discentes, a PESQUISA de opinido sobre a prova.
14. N3o interromper a realizagdo da prova para dar avisos ndo relacionados com a mesma.
Necessitando prestar informagdes sobre a prova, fazer para todos os discentes e de maneira mais
rapida e objetiva possivel.
15. Sé permitir a entrada de alunos atrasados enquanto nenhum aluno houver deixado o local da
realizagdo da parte tedrica da prova e ndo houver transcorrido mais de 15 (dez) minutos de
realizagdo da mesma;
16. Providenciar para que o aluno se ausente do local da prova para ir ao banheiro ou & Formac3o
Sanitaria, acompanhado por um instrutor ou monitor, se pracs;
17. Dar sinal de adverténcia 10 (dez) minutos antes do término da prova e determinar que 0s
discentes figuem em pé ao se esgotar o tempo de duracdo da prova.
18. Preencher o ENVELOPE-CONTROLE DAS Fl e o RELATORIO DA PROVA.
19. Conferir a quantidade de provas apds o seu recolhimento e entregéa-las ao Instrutor-Chefe do
Curso ou ao presidente da “COMISSAO DE ORGANIZAGAO, APLICACAO E CORRECAQ”, juntamente
com o ENVELOPE-CONTROLE DAS Fl e 0 GABARITO.
20. Participar, por escrito, ao Instr Ch, a ocorréncia de qualquer problema disciplinar, mesmo que
tenha tomado as providéncias cabiveis.
21. Entregar na Sec¢do de Planejamento, Pesquisas e AvaliacBes da SU, ao término da prova, as




PROVAS NAQ UTILIZADAS: esta FICHA, as PESQUISAS DE OPINIAO SOBRE PROVA e RELATORIO DE
APLICACAO DA PROVA.

22. Informar aos alunos que as respostas das questdes das provas que forem escritas a lapis (escores)
serdo consideradas como incorretas, ndo cabendo neste caso, recurso por parte do aluno.
23. Permanecer dedicado unicamente aos trabalhos de aplicacdo da prova, abstendo-se de tarefas

paralelas. ,
/

RELATORIO DO APLICADOR

a. Efetivo em sala: alunos;

b. Faltas

c. Ocorréncias:

d. Os trés primeiros alunos a entregarem a avaliacdo e o0 tempo em minutos que cada um realizou a
avaliacdo:

e. O ultimo aluno a entregar a avaliacdo e o0 tempo em minutos que realizou a avaliagdo:

Aplicador




ANEXO G
TERMOQ DE RETIRADA DE PROVA

B TERMO DE RETIRADA DE PROVA
CURSO: AVALIACAO:
ALUNO:
DISCIPLINA DA PROVA ITEM

RELATO DA OCORRENCIA

()
()
()
()

Em / /20

Assinatura do Aplicador da Prova

MOTIVO DA RETIRADA DA PROVA

UTILIZAGAO DE EQUIPAMENTO NAO PERMITIDO

UTILIZAGCAO DE FONTE DE CONSULTA NAO AUTORIZADA
AUXILIOU OU RECEBEU AUXILIO PARA REALIZACAO DA PROVA
OUTRO (descrever o fato e citar legislacdo de amparo):




CIENTE DO ALUNO

s

DECLARO QUE FUI INFORMADO DOS MOTIVOS PELOS QUAIS FUI REMOVIDO DA SALA DE “@X
APLICACAO DE PROVAS. !
DECLARO QUE FUI INFORMADO QUE ESTE DOCUMENTO SERA ANEXADO A0S AUTOS DA
SINDICANCIA CUJA SOLUGAO PODERA RESULTAR NA APLICAGAO DE GRAU ZERO NA AVALIACAO
DENTRE OUTRAS CONSEQUENCIAS PREVISTAS NA LEGISLACAO.

Quartel em , de de 20 )

Assinatura do Aluno

TESTEMUNHAS DO FATO

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS QUE TESTEMUNHEI OS FATOS DESCRITOS NO PRESENTE TERMO E
QUE O RELATO AQUI CONSTANTE REPRESENTA A VERDADE.

DECLARO, TAMBEM, QUE OPRESENTE ~ TERMO  FOI  LIDO NA  PRESENCA DO  2¢.
SGT , QUE TOMOU CIENCIA DOS MOTIVOS PELOS QUAIS FOI
RETIRADO DA SALA DE APLICACAO DE PROVAS E QUE APOS SINDICANCIA PODERA RECEBER GRAU
ZERO NESTA AVALIACAO.

12 Testemunha

22 Testemunha




ANEXO H ~
FORMULARIO DE PEDIDO DE REVISAO A

{ SISREV — FORMULARIO DE PEDIDO DE REVISAO ]
[ DADQS DE IDENTIFICACAQ DA REVISAO [

VERIFICACAO: NR DA PROVA:

ITEM NR: J
RECONTAGEM: SIM NAO
MOTIVO DA REVISAO
EMBASAMENTO:
{MANUAL (ais)/ REGULAMENTO(s): - - o L -]

PAGINAG) B ]




APRECIACAO DO INSTRUTOR DA MATERIA

TECNICAMENTE INVALIDADO | | CONCORDO
DISCORDO

DISCORDO PARCIALMENTE| |

/ /
INSTRUTOR
PLEITO DO ALUNO AQ CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO
/ /
ALUNO
PARECER DO CHEFE DA DIVISAQ DE ENSINO
/ /
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO
Vistas em, / / —Aluno (Ciente)




ANEXO |
FICHA DE CONTROLE DE RESULTADOS DE AVALIACAO A2

FICHA DE CONTROLE DE RESULTADOS DE AVALIACAQ

Curso: |
Avaliacdo: ‘
Data:
Barema: ___ escores
Grau Bruto
Nr de -
o NOME DE GUERRA Obtido Ret Ap NOTA MENCAO
Identifica¢do 2) GBO 4 DA AS
da AS (1) (GBO) (4) (5) (6)
(3)
Obs:
1. O instrutor devera preencher somente os campos 1, 2 e 3 e apds a Ret Ap o campo 4, se houver
alteragdo de escore, dando um risco no que tinha sido langado no campo 3.
2. Apos a entrega, sera feita o calculo do grau e a colocagio da mengdo pela Subsegio de Avaliacdo
da Aprendizagem.
3. Esta ficha deverd retornar para a Segdo Técnica de Ensino, impreterivelmente, até 24 horas apds a
Ret Ap.
INSTRUTOR




ANEXO J

PEDIDO DE REVISAQ DE NOTA uw{
|
O Al Nr: Nome: , Turma: do CFGS:

solicita revisdo da nota, grau e GBO, conforme o descrito abaixo:

Data/hora do pedido:

PROVA: DATA DA PROVA: / /

Escrever a solicitacdo de revis3o

(RUBRICA)
NOME DE GUERRA — Al

PARECER A CARGO DA SSAA:

SOLUGAO: Procede ( ) N3o procede ()

Em / /

(RUBRICA) .
NOME DE GUERRA — POSTO
Ch SSAA




ANEXO K
EXEMPLO DE DOCUMENTQ PEDAGOGICO UTILIZADO NA ELABORACAQ DE PI

1. FINALIDADE

Orientar as atividades e os trabalhos a serem realizados pelo corpo docente/discente,
durante a realizacdo do Projeto Interdisciplinar da fase presencial do Curso de

2. REFERENCIAS
—Lei de Ensino do Exército.

3. EXECUCAO

a. Periodo de realizacio
- a )
b. Disciplinas envolvidas

e. Fontes de informacdo

— Bibliografia constante do PLADIS das disciplinas.
f. Critérios para avaliacdo

—De acordo com a grade de avaliacdo anexa.

g. ReuniBes preliminares

— Apresentac¢do do Pl aos discentes:

I. ReuniBes de acompanhamento (faseamento do projeto)
— 12 Verificagdo de acompanhamento:

k. Elaboracdo do Projeto

1) Situagdo-problema (exemplo):

A Escola estd no momento planejando a criacdo do curso na modalidade presencial, com
duracdo de 11 (onze) semanas, que passara a funcionar no ano seguinte, objetivando atender a uma
determinacdo do Departamento de Educacdo e Cultura do Exército (DECEx).

2) Pedido

Os senhores comp8em agora o Grupo de Elaboradores (GE) que deverd providenciar a
confeccdo da Portaria de Criagdo, do Perfil, Mapa Funcional, PLANID, PLADIS, QTS da 12 semana do
Curso e um modelo de Certificado e de Histérico Escolar devidamente preenchidos, tudo de acordo
com a legislacdo de ensino pertinente no d4mbito do DECEx. Os senhores deverio considerar gue os
discentes realizardo o TFM duas vezes por semana e que nas sextas-feiras pela manh3 participardo da
formatura do Centro.

3) Metodologia de execucdo

a) O projeto deverd ser elaborado dentro dos 4 (quatro) grupos ja compostos para as
atividades de aula das disciplinas, sendo 3 (trés) grupos com 4 (quatro) e 1 (um) com 5 (cinco)




componentes. O chefe do grupo é o militar mais antigo do grupo.

b) Os grupos serdo orientados pelos seguintes instrutores: \&}?ﬂ
—-Grupo1—..; \@ [ \
—Grupo 2 - ..; P

c) Além dos tempos previstos em QTS para a elaboracdio do PI, os grupos poderdo utilizar
0s tempos a disposi¢do do aluno, o periodo de 07:30 as 08:05h nas tergas e quintas-feiras (nestes dias,
em coordenagdo com o coordenador do curso) e demais hordrios que se fizerem necessarios, a critério
do aluno, sem prejuizo de aulas e atividades do curso (formaturas, TFM, palestras, estagio, etc.).

d) Os grupos deverdo observar e considerar o seguinte:

— Além dos documentos listados no pedido, os grupos deverfo confeccionar um
relatério de no minimo 3 (trés) e no méximo 5 (cinco) laudas, contendo as finalidades, objetivos, a
metodologia empregada, as fases de execugdo dos trabalhos e uma conclus3o.

= Confeccionar o PLADIS, detalhando apenas uma disciplina (objetivos, contetdos,
assuntos, metodologia e avaliago);

— Ser impresso em folha A4, margens esquerda e direita, superior e inferior de 2,5 cm,
fonte Times New Roman, estilo normal, tamanho 12, paragrafo com alinhamento justificado e entre
linhas de 1,5.

. Apresentagdo do projeto

— Data para apresentacdo: 29 MAIO 16.

— O trabalho serd apresentado em sala de aula, por grupo, no tempo méaximo de 20
minutos, sob a responsabilidade de um discente a ser escolhido pelo docente naquele momento.

m. Retifica¢do de aprendizagem

— Imediatamente apds a apresentagdo do grupo.

4. PRESCRIGOES DIVERSAS

— Os orientadores devem estimular a criatividade e autenticidade dos documentos dos
docentes na execucdo dos trabalhos ligados ao PI.

(assinature)

Nome
Coordenador do curso
Aprovo:
(assinatura)

Nome
Diretor de Ensino




ANEXO L

SUGESTAO DE MODELO DE FICHA DE IDENTIFICACAQ DA AVALIACAO E ANALISE DA PROPOSTA PARA
COMPOR O PPF

Curso: . \%
Avaliacio: \/}J
Instrutor(es): T
Tempo Disponivel em PLADIS: minutos \
Tempo Proposto pelo Instrutor- minutos

[ ]

CONTROLE DO FLUXO DO PROCESSO

Do: Instrutor de Disciplina
Ao: Instrutor Chefe do Curso/Cmt Curso ou SEGEFET

Encaminho-vos a proposta de Avaliacdo anexa.

/ /

Instrutor de Disciplina

Do: Chefe SSAA
Ao: Chefe da Divis3o de Ensino (Na EsSLog ao Diretor de Ensino)
Encaminho-vos a proposta de Avaliagdo anexa, a qual cumpriu o0s requisitos essenciais,
abaixo relacionados, para elaboragdo de avaliacdo somativa.
a. Amplitude -A prova abrange o total dos assuntos, com os respectivos objetivos?
b. Relevancia — Os itens da prova estdo vinculados efetivamente aos objetivos do PLADIS?
c. Dosagem ~ Aos objetivos mais Importantes correspondem maior nimero de escores?
d. Validade — A prova é adequada ao objeto a ser verificado?
e. Redagdo — A prova estd clara, precisa e correta?
f. Exequibilidade — As instrugdes para a execugdo da prova e o tempo de realizacdo estio
adequados?
8. Contextualizagdo — As proposicdes estdo inseridas em um contexto que retrate a
realidade?
h. Originalidade — Trinta por cento dos itens da prova sao inéditos?
I. Variedade de itens — As questdes abordam os diversos tipos de contelidos?
J. Confiabilidade — A prova na sua aplicagdo serd idéntica a todos discentes?

/ /

Chefe SSAA

Despacho do Diretor de Ensino
Aprovo e autorizo a aplicacdo da Avaliagdo anexa.

/ /

Cmt e Dir Ens




32 Parte
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

Sem Alteracio

42 Parte
JUSTICA E DISCIPLINA

1. JUSTICA

Sem Alteracio

2. DISCIPLINA

Sem Alteracdo
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